Uchwata nr XXXI11/356/09
Rady Miejskiej Kosciana
z dnia 29 padziernika 2009 r.

w sprawie programu wspotpracy Gminy Miejskiej Koscian z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzcymi dziatalnosé¢ pozytku publicznego
na 2010 rok

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kw&tBD03 r. o dziatalrai pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz.38Ze zmianami) i art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdeze gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze

zmianami) Rada Miejska Koiana uchwala, co nagiuje:

8 1.1.Uchwala sj program wspoOtpracy z organizacjami poadawvymi oraz podmiotami
prowadacymi dziatalnéd¢ pazytku publicznego na 2010 rok, stang@oy zahcznik do
niniejszej uchwaty.

2. Program dotyczy:

a. organizacji pozaydowych,

b. oséb prawnych i jednostek organizacyjnydatdjpcych na podstawie przepiséw o
stosunku RPatwa do Kdciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, osinku
Pastwa do innych kegiotow i zwiazkOw wyznaniowych oraz o gwarancjach waicio
sumienia i wyznania,zeli ich cele statutowe obejmuprowadzenie dziatalroi
paytku publicznego,

c. stowarzysigednostek samogdu terytorialnego.
8 2.Wykonanie uchwaty powierza¢gsBurmistrzowi Miasta Kéciana.

§ 3. Uchwata wchodzi wzycie z dniem podjia, z mog obowhzujaca od dnia 1 stycznia

2010r.

Przewodniczcy Rady
/-I Piotr Ruszkiewicz



Zafacznik
dohwaty nr XXXI11/356/09
daMliejskiej Kasciana
damia 29 padziernika 2009 r.
PROGRAM WSPOLPRACY GMINY MIEJSKIEJ KO SCIAN
Z ORGANIZACJAMI POZARZ ADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI

PROWADZACYMI DZIALALNO SC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2010 ROK

Zatozenia ogolne
81

. Program wspotpracy Gminy Miejskiej Kaan z organizacjami pozaowymi oraz
podmiotami prowadcymi dziatalng¢ pazytku publicznego, zwany dalej ,programem”
stanowi podstawdo wspodlnej realizacji zadanvtasnych Gminy, przyczyniagych st do
zaspokajania zbiorowych potrzeb miesat@v Kosciana.

. Program okréla zasady, realizatorow, formy oraz zakres i ptety wspotpracy Gminy
Miejskiej Koscian z organizacjami pozadowymi oraz podmiotami podczas
prowadzenia dziataldoi w sferze zadapublicznych, o ktérych mowa w ustawie z dnia

24 kwietnia 2003 roku o dziataléd pozytku publicznego i o wolontariacie.

Zasady wspotpracy
§2

. Wspoétpraca Gminy Miejskiej Kaeian z organizacjami pozadowymi oraz podmiotami

prowadacymi dziatalnd¢ pazytku publicznego odbywa sie bedzie na zasadach

pomocniczéci, suwerenngci stron, partnerstwa, efektyw§w, uczciwe] konkurencji i

jawnasci.

. Wspotpraca obejmuje:

1) diagnozowanie problemow i potrzeb miesat@v Gminy Miejskiej Kdcian;

2) koordynacg dziateh w celu rozwizywania istniejcych probleméw spotecznych;

3) realizacg zada wilasnych Gminy magych na celu zaspokajanie zbiorowych
potrzeb mieszkaow;

4) wypracowywanie systemu informacji o miaosciach pozyskiwaniasrodkow z

dodatkowychzrédet na realizagjplanowanych zadg



5) utworzenie i dziatanie zespotu doradczegazaiego z przedstawicieli organizacji
pozaradowych i podmiotdw oraz z przedstawicieli Rady Miégj Kosciana i
Urzedu Miejskiego Kdciana;

6) podsumowanie zrealizowanej wspotpracy za rok 20&0pizniej, niz do 31 marca
2011 roku.

§ 3

. Zlecanie realizacji zadgublicznych organizacjom pozadowym oraz podmiotom mie
nasgpi¢ w formach przewidzianych w ustawie o dziatdltiopazytku publicznego i o
wolontariacie lub w odibnych przepisach, w szczeg&nbpoprzez ogtoszenie otwartego
konkursu ofert.
. Ogtoszenie otwartego konkursu ofert w celu ziexgrzez Burmistrza Miasta realizacji
zada publicznych organizacjom pozadowym i podmiotom, nagpi:

- w dzienniku o zaggu lokalnym,

- w Biuletynie Informacji Publicznej,

- na tablicy ogtoszew Urzedzie Miejskim Kaciana.
. Wszystkie formularze potrzebne do zania oferty, po ogtoszeniu otwartego konkursu,
znajdowa si¢ beda w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w Wydziaigukacji, Kultury
i Kultury Fizycznej Urzdu Miejskiego Kdciana.
. Oferty spetniajce wymogi formalne opiniowaneztts, z uwzgédnieniem kryteribw ocen
podanych w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofertep Komis¢ Konkursows oraz w
razie potrzeby — powotanych doradcow. Komiikjonkursows oraz doradcéw powotuje
Burmistrz Miasta Kéciana w drodze zasdzenia. Ostatecan decyzg o wyborze
podmiotéw uzyskujcych dotaci podejmuje Burmistrz Miasta Koiana.
. Wyniki konkursu ogtoszone zostapoprzez wywieszenie na tablicy ogtoszerzedu
Miejskiego Kdaciana oraz poprzez publikacjogtoszenia w Biuletynie Informacji
Publicznej w terminie 30 dni od dnia zakaenia posfpowania konkursowego.
. Powierzenie realizacji zadania organizacjom pag@wym oraz podmiotom nie
nastpi¢ takze poprzez zakup ustug na zasadach i w trybiestimgch w przepisach o

zamoOwieniach publicznych.



§ 4

W trakcie realizowania zawartych umoéwedd miedzy innymi obowizywaly niej
wymienione zasady:

1) podstawa realizacji zadania dolzie zawarta umowa, ktorej integralozescia jest
ztozona oferta, lub oferta wraz z zaktualizowanymi hamogramem i kosztorysem,;

2) dokumenty potwierdzage poniesione wydatki mugszby¢ datowane w okresie
trwania realizacji zadania albo wagu 14 dni przypadagych po dniu, ktory zostat
okreslony jako termin kéacowy realizacji zadania. deli termin kaicowy realizacji
zadania okrdono na dzié 18 grudnia lub pfniej, ostatecznym terminem datowania
dokumentoéw potwierdzagych poniesione wydatki jest daie81 grudnia. Okres
realizacji zadania jest wskazany w zawartej umawaigodstawie zfmnej oferty lub
zaktualizowanego harmonogramu;

3) w szczegblnie uzasadnionych przypadkach dopuszizeprzesunicia kosztéw
pomigdzy poszczegllnymi pozycjami kosztorysu, pod waiemk ze faczna suma
tych przesuni¢c nie przekroczy 10 %rodkow przekazanych przez GraiMiejska
Koscian na realizagjtego zadania;

4) procentowy udziat zadeklarowanych przez oferestadkéw wilasnych Ilub
pochodacych z innychzrodet w koszcie catkowitym zadania, powinien énie
odzwierciedlenie w realizacji zadania. W szczegdinprzypadkach dopuszcza si
mozliwos¢ zmniejszenia wkladurodkéw wiasnych lub pochodeych z innych

zrédet maksymalnie o 10%.

Realizatorzy wspotpracy
§ 5

Realizatorami wspoétpracy:s
1) organizacje pozaszlowe i podmioty prowade dziatalné¢ pozytku publicznego
realizupce zadania publiczne na terenie miastadiana lub na rzecz mieszi@w
miasta bez wzgtu na siedziy
2) Rada Miejska Kéciana i jej komisje — w zakresie wytyczania politgpotecznej
i finansowej oraz priorytetow w sferze wspotpraayrganizacjami pozasdowymi;
3) Burmistrz Miasta Kéciana — w zakresie realizacji polityki wytyczonegez Rae¢

Miejska Kosciana,



4) wydziaty Urzdu Miejskiego — w zakresie lbigcej wspoétpracy z organizacjami

pozaradowymi realizugcymi zadania publiczne.

Formy wspotpracy
§ 6

Wspoétpraca obejmuje napujace formy:

1) zlecanie organizacjom pozadowym oraz podmiotom realizacji zadpublicznych
na zasadach olkdlenych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dddiadsci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie;

2) wzajemne informowanie gib planowanych kierunkach dziatakeoi wspoétdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkow;

3) konsultowanie z organizacjami pozatpwymi oraz podmiotami odpowiednio do
zakresu ich dziatania projektéw uchwat w dziedzimdziatalngci statutowej;

4) tworzenie wspolnych zespotdw o charakterze doratciziicjatywnym, ztaonych
Z przedstawicieli organizacji pozadowych, podmiotow oraz przedstawicieli

wiasciwych organow Gminy i wydziatow Uedu Miejskiego Kaéciana.

Zakres i priorytety wspotpracy
§7

Zakres wspotpracy obejmuje sferada publicznych okrdonych w art.4 ust.1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziataldo pazytku publicznego i o wolontariacie.

§8

Ustala s¢ na rok 2010 nagpujace priorytety wspotpracy w zakresie:
1) pomocy spotecznej:
- pomoc specjalistyczna i dziatafdderapeutyczna przeznaczona dla osob
znajdggych sg w trudnej sytuacijryciowej,
- wyréwnywanie szans rodzin i ogéljdujcych s¢ w trudnej sytuacijeyciowej;
- organizacja pomocy w zaspokajaniu podstawowyatihzpb os6b znajdagych se

w trudnej sytuacjzycioweyj;



2) edukacji i wychowania:

dziatania zapewniage zagospodarowanie wolnego czasu dzieci i miagzie
dziatania rozwijajce dzieci i mtodziewybitnie uzdolnion,

rozwijanie zainteresowiedzieci i mtodziey,

dziatania edukacyjne przeciwdziajeg¢ patologiom,

organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodaten czasie ferii zimowych i letnich;

3) kultury i sztuki:

edukacja kulturalna i wychowanie przez sz{uk

gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochromstpnianie dobr kultury,
rozwijanie amatorskiego ruchu artystycznego oramtesesowania wiedgz o
sztuce 1 sztuk

tworzenie warunkow dla rozwoju folkloru, a fak rckodzieta ludowego i
artystycznego,

ochrona débr kultury i tradycji,

organizacja konkursow, seminaridéw, wystaw, impriengrowych;

4) kultury fizycznej, sportu i turystyki:

szkolenie dzieci i mtodzigy w réznych dyscyplinach sportowych,
propagowanie kultury fizycznej poprzez organizagjmieicie Kascianie imprez i
zawodéw sportowych i rekreacyjnych,

upowszechnianie kultury fizycznej i sporténéd dzieci i mtodziey szkolnej,
promocja turystyczna miasta,

dziatania na rzecz masowej turystyki lokalnej;

5) ochrony i promocji zdrowia :

edukacja prozdrowotna,

propagowanie aktywnych foraycia bez natogow,

zwickszanie wiedzy miodzigy i dorostych w zakresie profilaktyki uzai@en,
zwigkszenie integracji oséb niepetnosprawnyckroeowiskiem lokalnym,

pomoc w rehabilitacji fizycznej, spotecznej i psigzmej oséb niepetnosprawnych;

6) bezpieczastwa publicznego:

podejmowanie dziatazwickszapcych poradek i bezpieczestwo publiczne ,

podejmowanie dziatezwickszapcych bezpiecaestwo dzieci i mtodzigy;



Informacje dodatkowe
§9

1. Program wspOipracy jest programem otwartym. Bstrn Miasta na podstawie
rozpoznania potrzeb lokalnych lub na wniosek podamvgprowadacych dziatalné¢ pozytku
publicznego mge okréli¢ w trakcie roku nowe zadania i ogtésitwarte konkursy ofert lub
zleck ich realizacgg w innym trybie przewidzianym oglonymi przepisami.

2. Srodki finansowe na realizacjzada publicznych przez organizacje pozatawe i
podmioty prowadzce dziatalné¢ pazytku publicznego &da ujete w Budrecie Miasta na
2010 rok.

3. Wzory dokumentow zwranych z realizagj Programu okrda rozporadzenie Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2Q05v sprawie wzoru oferty realizacji
zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wyk@naadania publicznego i wzoru

sprawozdania z wykonania tego zadania.

Przewodniczcy Rady
/-/ Piotr Ruszkiewicz



