Zatacznik nr 2
do” Oceny zasobdéw pomocy
spotecznej Gminy Koscian na
2017 r.”

REKOMENDACIJA
DO
OCENY ZASOBOW POMOCY SPOLECZNE)
GMINY MIEJSKIE) KOSCIAN
NA 2017 ROK.

Na podstawie statego monitoringu, prowadzonego przez Osrodek Pomocy Spotecznej w
Koscianie oraz w oparciu o , Ocene zasobéw pomocy spotecznej za 2016 r.” zdiagnozowano
najwazniejsze potrzeby mieszkancéw Kosciana w zakresie pomocy spotecznej. Biezgca
diagnoza stanowi potwierdzenie celéw i kierunkéw dziatania, przyjetych w ,Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Miejskiej Koscian na lata 2016-2025”" i
dotyczy  kilku  obszaréw, zwigzanych z  ksztattowaniem  polityki  spotecznej
w miescie. Zidentyfikowane potrzeby w strategicznych obszarach pomocy spotecznej to:

1. Wspieranie, wzmacnianie rodzin oraz pomoc w rozwigzywaniu problemow w
rodzinie, w tym:

1) promowanie wartosci rodziny poprzez:

a) upowszechnianie programéw edukacyjnych zorientowanych na zdobywanie

umiejetnosci potrzebnych do petnienia rél w rodzinie,
b) upowszechnianie programéw miedzypokoleniowych, zwtaszcza wtaczajagcych osoby
starsze w zycie rodziny,
c) pozyskiwanie partneréw do Karty Duzej Rodziny,
2) zapobieganie uzaleznieniom cztonkdéw rodzin, profilaktyka w zakresie uzaleznien
poprzez:
a) zwiekszenie dostepnosci do specjalistéw do spraw uzaleznien, organizowanie
spotkan ze specjalistami w szkotach, klubach osiedlowych itp.,
b) edukacja nauczycieli i wychowawcéw oraz szkolenia pracownikdw samorzgdowych
na temat istoty i rozwoju uzaleznien,
3) przeciwdziatanie zjawisku przemocy poprzez:
a) dziatania korekcyjno-edukacyjne dla sprawcéw przemocy,
b) podnoszenie poziomu wiedzy i swiadomosci spotecznej w zakresie przyczyn,
mechanizmow i skutkdw przemocy w rodzinie,
c) podnoszenie specjalistycznej wiedzy nauczycieli, pracownikéw stuzby zdrowia, stuzb
mundurowych w zakresie wczesnego wykrywania przemocy w rodzinie,
d) udostepnienie mieszkan osobom dotknietym przemoca,
4) aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych, gtéwnie kobiet poprzez:
a) promowanie elastycznych form zatrudnienia, umozliwiajgcych pogodzenie pracy
zawodowej z funkcjami opiekuriczymi w rodzinie,
b) dziatania na rzecz rozwoju podmiotdw ekonomii spotecznej (spétdzielnie socjalne),



5) wspieranie rodzin wielodzietnych oraz rodzin z problemami opiekunczo -

wychowawczymi poprzez:

a) zatrudnienie wiekszej liczby asystentédw rodziny,

b) zwiekszenie liczby punktéw interwencji kryzysowej, utworzenie mniejszych
osrodkow lokowanych blizej miejsca zamieszkania.

2. Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oraz aktywizacja osob starszych, w
tym:

1)

zwiekszenie dostepnosci opieki medycznej i spotecznej dla oséb starszych poprzez:
a) rozwijanie bazy wolontariatu dla oséb starszych,
b) utworzenie grupy wsparcia dla opiekundéw osdb starszych i niesamodzielnych,

2) tworzenie warunkow do aktywnosci spotecznej i zawodowej oséb starszych poprzez:

3)

a) wprowadzenie ,Karty Seniora” uprawniajacej do réznego rodzaju znizek,

b) pogtebianie wspdlnych inicjatyw z instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi dla
realizacji celéw spotecznych, inicjowanie wspdlnych wydarzen,

c) utworzenie Centrum Ustug Senioralnych,

przeciwdziatanie e-wykluczeniu oséb starszych poprzez:

a) organizowanie bezptatnych, kursdw z zakresu obstugi komputera,

b) umozliwienie bezptatnego dostepu do internetu.

3. Aktywizacja osob dotknietych niepetnosprawnosciq, przeciwdziatanie

zjawisku wykluczenia spotecznego, w tym:
1) aktywizacja zawodowa os6b dotknietych niepetnosprawnoscia poprzez:

a) informowanie pracodawcéw i o0séb z niepetnosprawnoscia o mozliwosciach
dofinansowania szkolen ze sSrodkéw PFRON,

b) dziatania zmierzajace do utworzenia na terenie Ko$ciana zaktadéw pracy chronionej,
spotdzielni socjalnych,

2) poprawa warunkow zycia oséb dotknietych niepetnosprawnoscig poprzez:

e organizowanie warsztatowych form terapii zajeciowej, dostosowanych do
zdiagnozowanych potrzeb,

e utworzenie systemu informowania o formach pomocy i inicjatywach spotecznych,

e wiaczanie 0s6b z niepetnosprawnoscia w organizowanie lokalnych inicjatyw
okolicznosciowych,

3) realizacja polityki wsparcia oséb bezdomnych poprzez:

e kontynuowanie porozumienia w sprawie objecia oséb bezdomnych ustugami
Swiadczonymi przez schronisko w Lesznie,

e zorganizowanie ogrzewalni w okresie zimowym dla o0sdéb odmawiajgcych
umieszczenia w schronisku.

Potrzeby miasta Kos$ciana w zakresie pomocy spotecznej okreslone zostaty w dokumencie
pn. ,,Ocena zasobéw pomocy spotecznej”, opartym na analizie lokalnej sytuacji spotecznej
i demograficznej. Ocena, zgodnie z art. 16 a ustawy o pomocy spotecznej, przedtozona zostanie
Radzie Miejskiej Kosciana przez Burmistrza Miasta Kos$ciana do dnia 30 kwietnia 2018 r. i
stanowic¢ bedzie podstawe do planowania budzetu na rok nastepny.
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