UCHWALA NR .JX| ﬂQ.j(J 34,
Rady MieJjskieJj Kogciana

z dnia 29 grudnia 1994r,

w sprawie: nadania Statutu ZIobka Miejskiego w Kogcianie.

Na podstawie art.18 , ust.1 i 2 , pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie terytorialnym (Dz.U.Nr 16 ,
poz.95 z poéiniejszymi zmianami) oraz art.11 ust.3 ustawy
z dnia 30 sierpnia 1991r. o zakladach opieki zdrowotne]
(Dz.U.Nr 91 , poz.408 z pdiniejszymi zmianami) , Rada Miejska
Kosciana uchwala, co nastepuje:

N
-

1) Nadaje sie Statut Ztobkowi Miejskiemu w Koscianie,
stanowigcy zatgcznik do niniejsze] uchwaty.

2) Traci moc Statut Zlobka Miejskiego w Koscianie
z dnia 20 paZdziernika 1992r,

§ 2

Wykonanie uchwaly zleca sie Zarzgdowi Miasta Kos$ciana.

§$ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Rozdziat T,

POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1o
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§ 5.

§ &.
§ 5.

Ztobek Miejski w Kogcianie jest publicznym
zaktadem opieki zdrowotnej.

Zxobek zostak utworzony przez Rade Miejskg
Kosciana,

ZYobek dziata na podstawie:
3.1. Ustawy o zakladach opieki zdrowotnej
z 31 sierpnia 1991 r,
Dziennik Ustaw Rzeczypospolite]j Polskie]
nr 91 z 14 pazdziernika 1991 r, poz. 408
3.2, Ustawy z dnia 8 marca 1990 r, o
samorzgdzie terytorialnym,
Dziennik Ustaw Rzeczypospolite] Polskie]
nr 16 poz. 95 z péiniejszymi zmianami
3+3, Uchwaly Rady Miejskiej w Koscianie,

3.4, Rozporzgdzenia Ministra Finansdw
z dnia 8 maja 1991 r, o zakiadach
budzetowych
Dziennik Ustaw Rzeczypospolitej Polskie]
nr 42 poz. 183,

Siedzibg Z¥obka jest Koscian,

Obszar dzia*ania Zobka obejmuje teren
miasta Kosciana,



L

§ 6.

Do podstawowych zadar’i Ztobka nalezy:

6.1, Wszechstronna opieka nad dzieémi od
3-go miesigca zycia do 3 lat.

6.2. Zapewnienie dzieciom warunkéw niezbednych
do ich prawidiowego, fizycznego 1
psychicznego rozwoju.

6.3. Systematyczna realizacja zatozen
metodologicznych planu wychowawczego.

6.4, Zapewnienie opieki lekarsko-pielegniarskiej
i prowadzenie dziatan profilaktycznych w
zakresie opieki zdrowotnej.

Rozdziat II. ZARZADZANIE ZEOBKIEM.

§ 7.

§ 8.

§ 9.

§ 10.

ZXobkiem kieruje i reprezentuje go na zewnagtrz

Kierownik ZXobka,
Kierownik samodzielnie podejmuje decyzje

dotyczgce Ztobka i ponosi za nie odpowiedzialnos:

Kierownik Jest przetozonym wszystkich pracownikc:

Ztobka.

Kierownik Zobka jest powolywany i odwolywany

przez Zarzgd Miasta Kosciana,

Odwotanie wymaga opinii bgdZi wniosku Rady

Nadzorcze].

Jednostki organizacyjne ZXobka tworzy, znosi,

tgczy i przeksztalca Kierownik Ziobka, o ile

nie ogranicza to poszczegdlnych rodzajéw

dziatalnosci zaktadu i udzelanych swiadczen

opiekuiczo-zdrowotnych.,

10.1. Jezeli utworzenie, zniesienie, poigczenie
lub przeksztaicenie jednostki
organizacyjne]j Ztobka ogranicza dziaXalnodc
zaktadu i zakres udzielanych $wiadczen,
zmiana ta musi uzyskal akceptacje
Rady MieJjskiej Kosciana.



§ 11. W ZXobku dziatajg nastepujace jednostki:

8§ 12,

<

Rozdziat TII.

§ 13.

1) dziatalnosci podstawowej medyczne],

2) obstugi dziatalnosci podstawowe],

3) obstugi administracyjneJ.

Schemat organizacyjny znajduje sie w Zataczniku 7

RADA NADZORCZA ZEOBKA .

Rada Nadzorcza Jjest organem wnioskujgcym i opinio-

dawczym w kluczowych sprawach funkcjonowania Ztobka.

Do zadai Rady Nadzorczej Ztobka nalezg:

1&.1.

The2s

14.3.

wnioskowanie lub opiniowanie:

zmian lub rozwigzania umowy 0 korzystanie
ze $rodkdw publicznych,

planu inwestycyjnego,finansowego lub
projektu budzetu,

rocznego sprawozdania z realizacji planu
lub budzetu,

zakupu lub przyjecia darowizny nowego
sprzetu znaczne] wartosci,

wniosku o kredyty bankowe lub dotacje,
przyznanie Kierownikowi nagrdd, jezeli
nagrody przewiduja przepisy, o ktdérych
mowa w art.40 ust.2 Ustawy,

odwotanie Kierownika Z*obka, a takze
wnioskowanie w sprawach zwigzanych z:
przeksztatceniem lub likwidacjg zaktadu,
Jego przebudowg,rozszerzeniem lub

ograniczeniem dziatalnosci.

uchwalenie statutu i uchwalenie zmian

w statucie ZXobka.

dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskdéw

uzytkownikéw zaktradu, z wyigczeniem spraw

podlegajgcych nadzorowl medycznemu.



Rozdziax IV,
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§ 15. W skiad Rady Nadzorczej wchodza:

e©n
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a. przedstawiciel Zarzagdu Miasta jako
przewodniczacy
b. Jjako czionkowie przedstawiciele:

woJewody,

rady gminy,
- pracownik Zespoiu Opieki Zdrowotne],

pracownik MieJjskiego Zespotu Oswiaty,Kultury
i Zdrowia,

specjalista rehabilitant.
C. Jako czionkowie bez giosu stanowiacego:

- Kierownik Z*obka,

- przedstawiciele samorzgddw zawoddw medycznych
(lekarzy,pielegniarek, farmaceutdw),

- przedstawiciele rodzicdw,

16. Kadencja Rady trwa cztery lata. W czasie kadencji
Rada Miejska Kosciana moze odwotac¢ czlonkodw
Rady Nadzorcze]j.

17+ Rada Nadzorcza dziata w oparciu o regulamin
organizacyjny,ustalajgcy tryb zwolywania posiedzen,
tryb pracy i tryb podejmowania uchwail,

GOSPODARKA FINANSOWA.

18. Ziobek prowadzi gospodarke finansowsg na podstawie
budZetu uchwalanego przez Rade Miejskg Koéciana.

19. Projekt budzetu i sprawozdanie z jego realizac]i
opiniuje Rada Nadzorcza, a zatwierdza Rada Miejska
Kogciana,

20, Ztobek utrzymywany Jjest ze $rodkéw publicznych
administrowanych przez Rade Miejskg Kosciana,

21, Obsituge ekonomiczno-finansowg,ksiegowg i1 kadrowo-
ptacows Ztobka prowadzi Miejski Zespdtr Oswiaty,
Kultury i Zdrowia w Kodcianie,



§ 22, Zrobek moze uzyskaé srodki finansowe:

- z budzetu miasta Kosciana,
- z odptatnosgci rodzicdw,

- 7z darowizn i ofiarnosci publicznej itp.

§ 23, Ztobek sporzadza bilans roczny.

Rozdziat V. POSTANOWIENIA KOKNCOWE.

§ 24, W sprawach nieuregulowanych w statucie maja
sastosowanie odpowiednia postanowienia ustawy
o zaktadach opieki zdrowotnej 1 przepisy wydane
na jej podstawie oraz Kodeks Pracy.

§ 25, Niniejszy statut obowigzuje od dnia 1 stycznia 1995r.

Niniejszy Statut zatwierdzam:




