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1) gtéwny ksiegowy,

2) specjalista do spraw finansowo-kadrowych.

W celu utrzymania sprawnej organizacji Zespotu tworzy si¢ stanowisko sekretarza .
Zakresy czynnosci dla poszczegdlnych pracownikow sporzadza dyrektor Zespotu.
Stanowig one zalacznik do umowy o prace.

§28

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza, jest

odpowiedzialny za jakosc tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow.

Do obowiazkow nauczyciela nalezy:

1) kontrolowaé systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) uczestniczy¢ w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaklad pracy,

3) przestrzegac¢ zapisow statutowych,

4) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie,

5) usuwac drobne usterki wzglednie zglasza¢ dyrektorowi ich wystepowanie,

6) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowac przestrzeganie
regulamindow,

7) w salach gimnastycznych 1 na boiskach sportowych uzywac tylko sprawnego sprzetu,

8) na kazdej lekcji kontrolowaé obecno$c uczniow,

9) pehi¢ dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem,

10) przygotowywac si¢ do zajg¢ dydaktycznych 1 wychowawczych,

11) dbac o poprawnosc jezykowa uczniow,

12) stosowac zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami,

13) podnosi¢ 1 aktualizowaé wiedze i umiejetnosci pedagogiczne,

14) stluzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna,

15) wzbogacac warsztat pracy i dbac¢ o powierzone pomoce i sprzet,

16) aktywnie uczestniczy¢ w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych,

17) stosowac nowatorskie metody pracy i programy nauczania,

18) wspomagac rozwdj psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie roznorodnych form
oddzialywan w ramach zajec¢ pozalekcyjnych.

§29

Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele grupy

przedmiotoéw pokrewnych, wychowawcy klas ; moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe

Praca zespotu kieruje powolany przez dyrektora przewodniczacy zespotu.

Do zadan zespolu m. in. nalezy:

1) uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania i wspotdziatanie w ich

realizacji,

2) opracowanie kryteridw oceniania uczniow oraz sposobu badania osiagniec,
stymulowanie rozwoju uczniow,

3) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programow nauczania,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.
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§ 30

Dyrektor Zespotu Szkot powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by
wychowawca opiekowat si¢ tymi samymi uczniami przez caty okres nauczania w Zespole
Szkol, szczegoblnie w klasach I-III szkoty podstawowe;.

Obowiazki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego. Wychowawca petni swoja funkcjg¢

w stosunku do powierzonej mu klasy/ oddziatu do chwili ukonczenia przez ucznidw tej
klasy Zespohu Szkét, chyba ze rada rodzicow ztozy uzasadniony wniosek do dyrektora
szkoly o zmiane wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosowna pro$bg o zmiang.

§ 31

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami Zespotu
Szkot, a w szezegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia,

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

3) rozwijanie umiejetnoséci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1 winien:

1) zdiagnozowac¢ warunki zycia inauki swoich wychowankow,

2) opracowaé wspolnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy uwzgledniajacy
wychowanie prorodzinne,

3) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddziatywan wychowawczych,

4) wspotpracowa¢ z rodzicami, wlaczajac ich do rozwiazywania problemow
wychowawczych,

5) wspdtpracowac z pedagogiem szkolnym i poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,

6) dbac o systematyczne uczgszczanie uczniow na zajgcia,

7) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia sig, wyboru zawodu itd.,

8) ksztattowac whasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
i poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,

9) utrzymywac staty kontakt z rodzicami 1 opiekunami w sprawach postgpu w nauce
i zachowaniu si¢ ucznia,

10) powiadamiaé o przewidywanym dla ucznia okresowym/rocznym stopniu
niedostatecznym na miesiac przed zakonczeniem okresu, na tydzien przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadomi¢ ucznia o przewidywanych dla niego
stopniach okresowych/rocznych poprzez wpis do dzienniczka ucznia,

11) uczestniczy¢ w zebraniach wywiadowczych.

3. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-

wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).

11
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4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

(5]

ze strony: poradni psychologiczno-pedagogiczne] 1 pedagoga szkolnego.

UCZNIOWIE ZESPOLU SZKOL.

§ 32

. Do Zespotu Szkot uczeszezajg uczniowie w wieku od 7 do 16 lat. Podlegajg oni

obowiazkowi szkolnemu, ktory trwa do 18 roku zycia.

Dyrektor Zespotu Szkoét przyjmuje wszystkich uczniow zamieszkujacych ustalony dla
szkoty obwod. Warunkiem przyjecia do gimnazjum jest posiadanie swiadectwa
ukonczenia szkoly podstawowe;j.

Dyrektor Zespolu Szkdt moze przyjac ucznia z innego obwodu, jezeli warunki
organizacyjne na to pozwalajg.

§ 33

Prawa i obowiazki ucznia zawarte sa w regulaminie Zespotu Szkot.

§ 34
Uczen Zespohu Szkoét moze otrzymac nagrody i wyrdznienia.

Nagrody przyznaje dyrektor Zespotu na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicow, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

Rodzaje nagréd 1 kryteria ich przyznawania okresla regulamin Zespotu Szkot.

§ 35
Za nieprzestrzeganie regulaminu Zespotu Szkoét uczen moze byc¢ ukarany.

Rodzaje kar, sposob ich udzielania i tryb odwotawcezy okresla regulamin Zespotu
Szkot.

§ 36

Na wniosek lub za zgoda rodzicow dyrektor Zespotu Szkot po zasiegnieciu opinii



rady pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi
na indywidualny program lub tok nauki wyznaczajac nauczyciela-opiekuna.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 37

1. Zespot Szkot na prawo do posiadania imienia, sztandaru, godla oraz wlasnego
ceremoniatu szkolnego.

2. Zespot Szkot uzywa pieczeci okraglej i stempli wedtug ustalonych wzorow.

3. Zespot Szkot prowadzi dokumentacje zgodng z obowigzujagcymi w tej sprawie
przepisami.

4. Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej Zespolu Szkot okreslaja odrgbne
przepisy.

5. Regulaminy okreslajgce dziatalnos¢ organdw gimnazjum, jak tez wynikajace z celow i
zadan nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.

§38

Organem kompetentnym do wuchwalania zmian w statucie Zespolu Szkét jest rada
pedagogiczna.




