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UCHWALA NR.XX1y ‘/2,54/2’,000

W sprawie: ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz
wartosci jednego punktu w ztotych dla pracownikow
Miegjskiego Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej i Drogowe;j
w Koscianie.

Na postawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym /jednolity tekst z 1996 r. Dz.U.Nr 13, poz 74 z pdzn. zmianami/ oraz § 3 ust.
1 pkt. 21 3 oraz ust. 3 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000r. w
sprawie zasad wynagradzania 1 wymagan kwalifikacyjnych pracownikow

samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu

terytorialnego /Dz. U Nr 61 poz. 708/ Rada Miejska Kosciana uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ najnizsze zasadnicze wynagrodzenie miesigczne w pierwszej kategorii
zaszeregowania dla pracownikow Miejskiego Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej i
Drogowej w Koscianie w wysokoscl 700,00zt stosownie do wniosku Kierownika
Zaktadu z dnia 26.09.2000r. L. dz./500/09/2000.

§2
Ustala si¢ wartos¢ jednego punktu w tabeli dla poszczegolnych kategorii
zaszeregowania na kwote 3,20 zt zgodnie z propozycja Kierownika Miejskiego Zaktadu

Gospodarki Mieszkaniowej 1 Drogowej w Koscianie z dnia 26.09.2000r. L.
dz./500/09/2000.

§3

Tabela punktowych rozpigtosci i stawek miesigcznych wynagrodzen zasadniczych dla
poszczegolnych kategorii zaszeregowania stanowi zatacznik nr 4.

§ 4
Traci moc Zarzadzenie Nr 1/2000 Kierownika Miejskiego Zakiadu Gospodarki

Mieszkaniowej 1 Drogowe] w Koscianie w sprawie: zmian stawek wynagrodzenia
zasadniczego z dnia 20 kwietnia 2000 roku.

§5
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Miasta Kosciana.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca od 01.09.2000r.
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MIEJSKI ZAKEAD GOSPODARK|

MIESZKANIOWEJ | DROGOWEJ
w Kodcianie

Zalaeznik Nr 1 obowigzujacy od 01.09.2000r.

Tabela punktowych rozpigtosci i stawek miesigcznych wynagrodzen
zasadniczych dla  poszczegdlnych kategorii  zaszeregowania przy
najnizszym wynagrodzeniu 700,00 pln. i wartosci punktu 3,20 zI.

Kategoria Liczba punktow Stawki miesigczne | Stawki godzinowe
zaszeregowania

I 20 700,00 - 764,00 4,29
11 21 - 35 767,20 - 812,00 4,31 - 4,56
111 36 - 50 815,20 - 860,00 4,58 - 4,83
v 51 - 65 863,20 - 908,00 4,85 - 510
V 66 - 80 911,20 - 956,00 5,12 - 537
VI 81 - 05 959,00 -1.004,00| 5,39 - 5,64
VII 96 - 110 1.007,20- 1.052,00| 5,66 - 5,91
VIII 111 - 125 1.055,20- 1.100,00 | 5,93 - 6,18
1X 126 - 140 1.103,20- 1.148,00| 6,20 - 6,45
X 141 - 160 1.151,20- 1.212.00 | 6,47 - 6,81
XI 161 - 180 1.215,20- 1.276,00 | 6,83 - 7,17
XI1 181 - 200 1.279,20- 134000 | 7,19 - 7.53
X111 201 - 220 1.343,20- 1.404,00

X1V 221 - 240 1.407,20- 1.468,00

XV 241 - 260 1.471,20- 1.532,00

XVI 261 - 280 1.535,20- 1.596,00

XVII 281 - 300 1.599,20- 1.660,00

XVIII 301 - 320 1.663,20- 1.724,00

XIX 321 - 340 1.727,20- 1.788,00

XX 341 - 365 1.791,20- 1.868,00

XXI1 366 - 390 1.871,00- 1,948 00




