UCHWALA NRXLV[450/0%,
RADY MIEJSKIEJ KOSCIANA
Z DNIA 25.04. 2004 -

w sprawie: ustalania, rozliczania i obnizania obowiazkowego wymiaru zajec
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych
przez Gmine Miejska Kosciana.

Na podstawie art. 42 ust. 7 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (tekst jednolity z 1997 r. — Dz.U. Nr 56, poz. 357 ze zmianami) Rada Miejska
Kosciana uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala sie zasady ustalania, rozliczania i obnizania obowigzkowego wymiaru zajec
nauczycieli zatrudnionych w szkofach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Miejska
Koéciana, zwane dalej Regulaminem, w brzmieniu okreslonym w zataczniku do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Miasta Ko$ciana.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2002 r. 1 podlega publikacji w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

RADCAWPRAWNY

Jarosia asinski
Pz- ~25/8p



Zatacznik

do uchwaty nr XLV/Q50/O;&
Rady Miejskiej

Kosciana

z dnia 2504 200 ~.

REGULAMIN

USTALANIA, ROZLICZANIA 1 OBNIZANIA
OBOWIAZKOWEGO WYMIARU GODZIN ZAJEC
NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKOLACH
I PRZEDSZKOLACH PROWADZONYCH PRZEZ GMINK
MIEJSKA KOSCIANA

Rozdzial I Postanowienia wstgpne
§1

Niniejszy regulamin okresla:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalany plan zajec jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego,

2) zasady udzielania i rozmiar znizek oraz zasady zwalniania z obowiazku realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec nauczycieli, ktorym powierzono
stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach,

3) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogow i psychologow szkolnych,

4) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin nauczycieli nauczajacych przedmiotow o
roznym wymiarze godzin.

§2

Ilekro¢ mowa w regulaminie o:

1) szkole — rozumie si¢ przez to kazda szkole, zespot szkot i przedszkole prowadzone przez
Gmine Miejskg Kosciana,

2) nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gming Miejska Kosciana.

§3

Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkot.

Rozdzial 1 Zasady rozliczania obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego.



§ 4

Postanowienia niniejszego rozdzialu maja zastosowanie do nauczycieli, dla ktoérych plan zajec
wynikajacy z planéw nauczania lub organizacji pracy szkoly jest rozny w poszczegolnych
okresach roku szkolnego z powodu wczesniejszego zakoficzenia zaje¢ w ostatnich klasach
szkot §rednich.

§5

1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zajec, dla ktorych plan zaje¢ w danym
okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzujacego tych nauczycieli wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych lub przekracza ten wymiar,
zobowiazani sa do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego
wymiaru tygodniowej liczby godzin zaje¢, zwigkszonego lub zmniejszonego, aby sredni
wymiar zajeé nauczyciela w ciagu calego roku szkolnego odpowiadatl obowiazkowemu
wymiarowi godzin zaje¢ okreSlonemu w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

2. Ustalony dla nauczyciela na zasadach okreslonych w ust. 1 wymiar godzin zaje¢ rozny w
poszczegdlnych okresach roku szkolnego nie moze w okresach realizacji zwigkszonego
wymiaru godzin zaje¢ przekracza¢ z tego tytutu 1 1 1/4 etatu.

3. Za zgoda nauczyciela okresowe zwickszenie wymiaru godzin moze przekraczac
wspolezynnik okreslony w ust. 2 do wymiaru 1 72 etatu.

4. Plan zajeé ustalony wedhug zasad, o ktérych mowa w ust. 1, powinien by¢ okreslony dla
kazdego nauczyciela w arkuszu organizacyjnym szkoly na dany rok szkolny i podany
nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

§6

1. Dla nauczycieli, ktorym w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono
liczbe godzin zajeg¢ przekraczajaca obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zajec,
godzinami ponadwymiarowymi sa godziny zajgc realizowane ponad tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zajec¢ okreslony wedlug zasad ustalonych w § 5 ust. 1.

2. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze zajgé i realizujacych rozny wymiar
godzin zaje¢ w poszczegoOlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prac¢ nalezy
okresli¢ $redni wymiar godzin zajec¢ dla catego okresu zatrudnienia.

§7

Przydzielone w arkuszu organizacyjnym godziny zajec, nie zrealizowane przez nauczyciela z
powodu choroby lub z przyczyn lezacych po stronie szkoly, nie wymienionych w § 4, traktuje
sie dla rocznego rozliczenia godzin jak godziny zajec zrealizowane, z zastrzezeniem § 6 ust.
1.

§8

W przypadku rozwiazania z nauczycielem stosunku pracy przed uplywem roku szkolnego, na
ktory zostal ustalony rozny plan zajeé, rozliczenie z przydzielonych w arkuszu
organizacyjnym godzin zajec nastepuje z datg ustania stosunku pracy, z tym ze za wszystkie
przepracowane miesiace, bez wzgledu na wymiar zrealizowanych zaje¢, przystuguje
nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowiazkowy tygodniowy wymiar



godzin zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, a takze za przepracowane
w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

Rozdzial Il Zasady udzielania znizek i zwalniania od obowigzku realizacji tygodnio-
eego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuniczych nauczycieli, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze w szkole.

§9

Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkole obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela o liczbg godzin zajec stanowiaca roznicg
pomiedzy obowiazujacym nauczyciela tygodniowym wymiarem zajg¢ a wymiarem
okreslonym w tabeli:

L.p. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar
zajec
1.  Dyrektor przedszkola 8

2. Dyrektor szkoty podstawowej, gimnazjum,
zespotu szkot, liceum ogdlnoksztatcacego liczacego:

- do 18 oddziatéw wiacznie s

- powyzej 18 oddzialow 3
3. Wicedyrektor przedszkola, szkoly podstawowej,

gimnazjum, zespotu szkot, liceum ogolnoksztatcacego 9

§ 10

1. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 9 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska, z
tym, ze obowiazuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiaca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

2. Ustep 1 stosuje si¢ odpowiednio do wicedyrektora badz innego nauczyciela danej szkoly,
ktoremu Zarzad Miasta Kosciana powierzyt petnienie obowiazkow dyrektora do czasu
powierzenia stanowiska dyrektora szkoty.

§11

Zarzad Miasta Kosciana moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ dyrektora szkoty od
obowiazku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ okreslonego w § 9 niniejszego
regulaminu, jezeli warunki funkcjonowania szkoly powoduja znaczne zwigkszenie zadan
dyrektora.



§12

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkole mozna przydzielic
oodziny ponadwymiarowe w wymiarze nie przekraczajacym polowy realizowanego
tygodniowego wymiaru godzin zaje¢, chyba ze z planow nauczania danego przedmiotu
wynika potrzeba przydzielenia wigkszej liczby godzin.

2. Dyrektorowi szkoly godziny ponadwymiarowe przydziela Burmistrz Miasta Kosciana, a
pozostatym nauczycielom na stanowiskach kierowniczych — dyrektor szkoty za zgoda
organu prowadzacego.

Rozdzial IV Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogdw i
psychologow szkolnych.

§ 13

1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec z dzie¢mi 1 mtodzieza oraz na rzecz
dzieci, mtodziezy i ich rodzin prowadzonych przez pedagogow i psychologow
zatrudnionych w szkotach w pelnym wymiarze zajec wynosi 20 godzin.

2. Przez zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 nalezy rozumiec zajgcia grupowe i indywidualne
wynikajace z realizacji zadaf diagnostycznych, terapeutycznych, doradezych i
profilaktycznych.

Rozdzial V Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin nauczycieli realizujacych zajecia
o réznym wymiarze godzin.

§ 14

1. Obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczyciela, zatrudnionego w pelnym wymiarze,
realizujacego zajecia o roznym wymiarze godzin, ustala sie wedtug przedmiotu (zajgc) dla
ktorego wymiar jest korzystniejszy, jezeli nauczyciel naucza tego przedmiotu (realizuje
zajecia) co najmniej w potowie obowiazkowego wymiaru.

2. Obowiazkowy pelny wymiar godzin zaje¢ nauczycieli zobowiazanych do pracy w innej
szkole w celu uzupelnienia obowiazkowego wymiaru zajec dydaktycznych ustala si¢
wedtug zasad okreslonych w ust. 1.

3. Do obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczyciela wlicza sig rowniez godziny
nadzorowania i przeprowadzania egzaminow dojrzatosci (maturalnych).

§ 15
1. Godziny zaje¢ przepracowane powyzej ustalonego w my$l § 14 ust. 1 sg godzinami

ponadwymiarowymi w rozumieniu art. 35 ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela.
2. Za prace w godzinach ponadwymiarowych przystuguje wynagrodzenie okreslone W



Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
Gmine Miejska Kosciana, ustalonego uchwata Rady Miejskiej Kosciana Nr
XXI111/235/2000 z dnia 19 wrzesnia 2000 r.

Rozdzial VI Postanowienia koncowe
§ 16

Zmiany regulaminu nastgpuja w trybie wymaganym dla jego uchwalenia.

i



