
 

 

Zarządzenie nr 116/15 

Burmistrza Miasta Kościana 

z dnia 1 września 2015 r. 

 

 

w sprawie upoważnienia pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej w Kościanie           

do przekazywania  informacji gospodarczej o  zobowiązaniach dłużnika 

alimentacyjnego  

 

 Na  podstawie art. 8 a, b, c  ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom 

uprawnionym do alimentów (Dz. U. z 2015 r., poz. 859) na wniosek Dyrektora Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Kościanie zarządzam co następuje: 

 

§ 1. Upoważniam pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej w Kościanie: 

1. Anetę Tomiak 

2. Kingę Piesyk 

3. Julitę Małyszek  

4. Zuzannę Winkler-Nyk 

5. Magdalenę Będkowską 

do przekazywania do biura informacji gospodarczej informacji gospodarczej                            

o zobowiązaniu lub zobowiązaniach dłużnika alimentacyjnego, w razie powstania zaległości 

za okres dłuższy niż 6 miesięcy, wynikających z tytułów: 

1) należności z tytułu świadczeń z funduszu alimentacyjnego wypłaconych osobie 

uprawnionej na podstawie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów; 

2) należności powstałe z tytułu zaliczek alimentacyjnych wypłaconych osobie 

uprawnionej na podstawie ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postępowaniu wobec 

dłużników alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej, 

3) należności wierzyciela alimentacyjnego, 

4) należności likwidatora funduszu alimentacyjnego powstałe z tytułu świadczeń 

alimentacyjnych wypłaconych na podstawie ustawy z dnia 18 lipca 1974r. o funduszu 

alimentacyjnym 

 

§ 2. Traci moc  zarządzenie nr 619/10 z dnia 18 czerwca 2010 r. Burmistrza Miasta Kościana 

w sprawie upoważnienia pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej w Kościanie do 

przekazywania informacji gospodarczej o zobowiązaniach dłużnika alimentacyjnego.  

 



§ 3. Wykonanie zarządzenia powierzam Dyrektorowi Ośrodka Pomocy Społecznej                 

w Kościanie. 

 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

    Burmistrz 

Miasta Kościana 

(-) Michał Jurga 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


