Zarzadzenie Nr 44/15
Burmistrza Miasta Ko$ciana

z dnia 10 marca 2015 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w 2015 roku przez
organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego
zadan publicznych Gminy Miejskiej Koscian z zakresu pomocy spolecznej

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2015r.
poz. 163 ze zmianami) w zwigzku z art.11ust. 1, 2 i art.13 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o0 dziatalnosci pozytku publicznego 1o wolontariacie (Dz.U.z 2014r., poz.
1118 ze zm.), oraz uchwaly Nr XXXIV/374/14 Rady Miejskiej Kosciana z dnia 30
pazdziernika 2014 roku w sprawie Programu wspolpracy Gminy Miejskiej Ko$cian
Z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok

2015 zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. Oglaszam otwarty konkurs ofert na realizacje w 2015 roku zadan publicznych Gminy
Migjskiej Koscian w zakresie: pomocy spotecznej w formie ustug opiekunczych i

specjalistycznych ustug opiekunczych.
§ 2. Ogloszenie otwartego konkursu ofert stanowi zalacznik do zarzadzenia.

§ 3. Informacja o0 ogloszeniu konkursu zostanie zamieszczona w BIP, na stronie internetowej

Urzedu Miejskiego Kos$ciana ( http://www.koscian.pl) i w siedzibie urzedu oraz na stronie

internetowej Osrodka Pomocy Spotecznej w Koscianie (www.ops.koscian.pl) i w siedzibie
Osrodka.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza Si¢ Dyrektorowi Osrodka Pomocy Spotecznej

w Koscianie.
§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Burmistrz
Miasta Kosciana

/-/ Michat Jurga


http://www.koscian.pl/
http://www.ops.koscian.pl/

Zatacznik
Do Zarzadzenia Nr 44/15
Burmistrza Miasta Kosciana

z dnia 10 marca 2015 r.

Burmistrz Miasta KoS$ciana

oglasza

otwarty konkurs ofert na wykonywanie w 2015 roku przez organizacje pozarzadowe
oraz podmioty prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego zadan publicznych Gminy
Miejskiej Koscian w zakresie pomocy spolecznej w formie uslug opiekunczych i
specjalistycznych ustug opiekunczych ( t.j. dla oséb z zaburzeniami psychicznymi)

RODZAJ ZADANIA.

W zakresie rozwoju i aktywnosci na rzecz senioréw w srodowisku lokalnym oraz

w zakresie pomocy specjalistycznej i dzialalnosci terapeutycznej przeznaczonej dla

osob znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej.

Zadanie realizowane na rzecz mieszkancow Gminy Miejskiej Koscian w formie ustug

opiekunczych $wiadczonych w s$rodowisku o0sob zainteresowanych, ktore z powodu

wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja pomocy innych osob, a sa jej pozbawione;

organizowane zgodnie z ich potrzebami, przy uwzglednieniu stanu zdrowia, sprawnosci

fizycznej i psychicznej, poprzez:

1) opieke¢ nad chorym w domu w zakresie uslug opickunczych we wszystkie dni
tygodnia,

2) opiek¢ nad chorym w domu w zakresie specjalistycznych ustug opiekunczych we
wszystkie dni tygodnia.

OPIS ZADANIA.

Swiadczenie ustug opiekunczych w rozumieniu art. 50 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2015r. poz. 163 ze zmianami) obejmuje:

1) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych,

2) opieke higieniczna,

3) zalecong przez lekarza pielegnacje,

4) zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych dla o0séb z zaburzeniami
psychicznymi, przystugujacymi na podstawie art. 50 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2015 r. poz. 163 ze zmianami), ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. 0 ochronie zdrowia psychicznego ( Dz. U. z 2011 r. poz. 231 ze zmianami) oraz
Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia 2005 r. w sprawie



specjalistycznych ustug opiekunczych ( Dz. U. z 2005 r. Nr 189, poz. 1598 z pozn.
zmianami) obejmujacych:

1) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezb¢dnych do samodzielnego zycia,

2) pielegnacje- jako wsparcie procesu leczenia,

3) rehabilitacje fizyczng i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu,

4) pomoc mieszkaniows.

Pomoc w formie ustug opiekunczych 1 specjalistycznych ustug opickunczych

przystuguje:

1) osobie samotnej, ktora z powodu wieku lub innych przyczyn wymaga pomocy innych
0s6b, a jest jej pozbawiona;

2) osobie, ktora wymaga pomocy innych 0sob, a rodzina, jak rowniez wspolnie
zamieszkujacy malzonek, wstgpni lub zstepni nie mogg takiej pomocy zapewnic.

Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuficze §wiadczone sa na terenie miasta
Ko$ciana, w miejscu zamieszkania osoby wymagajacej pomocy w godzinach
popotudniowych 1 wieczornych w dni powszednie, a w uzasadnionych przypadkach takze
w godzinach przedpoludniowych oraz w soboty, niedziele i dni §wigteczne.

5. Szczegoélowy zakres ustug opiekunczych:

1)
a)

b)

c)
d)

9)

2)
a)

c)
d)

€)

9)

3)
a)
b)
c)

pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, w tym:

dokonywanie zakupoéw (zywno$¢, $rodki czystosci, prasa itp.) i1 dostarczanie ich
klientowi,

przyrzadzanie positkdw zgodnie z zasadami dietetyki oraz odpowiedniej jednostki
chorobowej (np. cukrzyca — dieta cukrzycowa), a w razie koniecznosci przecieranie lub
miksowanie pokarméw,

dostarczanie gotowych positkow (np. z punktow wydawania positkow),
przygotowywanie produktow lub positkdw na czg¢s¢ dnia, w ktorej klient zostanie sam
(podwieczorek, kolacja) oraz wtasciwe ich przechowywanie,

nakarmienie klienta i podanie napoju w przypadku ograniczonej sprawnosci
podopiecznego,

pomoc w ogrzaniu mieszkania (rozpalenie ognia w piecu),

pomoc w uiszczeniu optat 1 naleznosci.

opieka higieniczna, w tym:

toaleta catego ciata (kapiel, nattuszczanie ciata),

pielegnacja jamy ustnej,

pielegnacja rak i stop (obcinanie paznokci),

pielegnacja wlosow (mycie, czesanie strzyzenie),

zaktadanie pampersow ( w razie potrzeby toaleta po kazdym zabrudzeniu),
przebieranie w czystg odziez,

zapobieganie odlezynom.

czynnosci zwigzane z utrzymaniem higieny otoczenia, w tym:
wietrzenie pomieszczen,

wycieranie kurzu,

mycie podlog,



d) trzepanie lub odkurzanie dywandw,

e) mycie okien,

f) mycie naczyn,

g) utrzymanie czystosci w kuchni, fazience, wec,

h) pranie odziezy lub poscieli ( odnoszenie do pralni, magla).

4) pielegnacja, zgodnie z zaleceniami lekarza,
5) zapewnienie kontaktu z otoczeniem, w tym:

a)

b)

c)
d)

utrzymywanie  kontaktow z rodzing, sasiadami 1 znajomymi w przypadku oséb
mieszkajacych samotnie,

wychodzenie z klientem na spacery,

utrzymywanie statego kontaktu z lekarzem,

zapewnienie mozliwosci kontaktu lub posredniczenie w kontaktach z instytucjami np.
Osrodek Pomocy Spotecznej, Zaktad Ubezpieczen Spolecznych, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie itp.

6. Szczegolowy zakres specjalistycznych ustug opiekunczych:

1)
a)

c)

d)

uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym:
ksztattowanie umiej¢tnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i
umiejetnosci spolecznego funkcjonowania, motywowania do aktywnosci, leczenia i
rehabilitacji, prowadzenie treningdw umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci
spotecznych oraz wspieranie, takze w formie asystowania, W codziennych
czynnoSciach zyciowych, w szczegdlnosci:

samoobstuga, zwlaszcza wykonywanie czynnosci gospodarczych i porzadkowych
( np. utrzymywanie i prowadzenie domu),

dbatos¢ o higiene 1 wyglad,

utrzymywanie kontaktow z domownikami, rowie$nikami, w miejscu nauki i pracy
oraz ze spotecznosciami lokalnymi,

wspolne organizowanie 1 spedzanie czasu wolnego,

korzystanie z ushug r6znych instytucji,

interwencje 1 pomoc w zyciu rodziny, w tym:

pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych,

poradnictwo specjalistyczne, interwencje kryzysowe,

wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

utatwienie dostgpu do edukacji 1 kultury,

doradztwo 1 koordynacja dziataf innych stuzb na rzecz rodziny, ktérej cztonkiem jest
osoba uzyskujaca pomoc w formie specjalistycznych ustug opiekunczych,
ksztaltowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi

wspolpraca z rodzing,

ksztattowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorej psychicznie lub
niepetnosprawne;,

pomoc w zalatwianiu spraw urzgdowych ( np. w uzyskaniu $wiadczen socjalnych,
emerytalno - rentowych itp.),

wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, w tym zwlaszcza:
e w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub
alternatywnego zajecia w szczegoOlnosci uczestnictwo w zajeciach warsztatow



b)

4)

a)
b)

c)
d)

terapii zajgciowej, zaktadach aktywnosci zawodowej, srodowiskowych domach
samopomocy, centrach i klubach integracji spotecznej, klubach pracy itp.

pomoc w kompletowaniu dokumentdéw potrzebnych do zatrudnienia,

w przygotowaniu do rozmowy z pracodawca,

wspieranie 1 asystowanie w kontaktach z pracodawca,

w rozwigzywaniu problemow psychicznych wynikajgcych z pracy lub jej braku,

pomoc W gospodarowaniu pienigdzmi, w tym:

nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkow,

pomoc w uzyskaniu ulg w optatach,

zwigkszenie  umiejetnosci  gospodarowania  wilasnym  budzetem = oraz
usamodzielnienie finansowe,

pielegnacja jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

pomoc w dostepie do §wiadczen zdrowotnych,

uzgadnianie i pilnowanie termindéw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,
pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekéw w aptece,

pilnowanie przyjmowania lekow oraz obserwowanie ewentualnych skutkow
ubocznych ich stosowania,

w szczegblnych uzasadnionych sytuacjach:

zmiana opatrunkow,

pomoc w uzyciu §rodkOw pomocniczych i materiatow medycznych,

pomoc w uzyciu przedmiotow ortopedycznych

utrzymanie higieny,

pomoc w dotarciu do placéwek stuzby zdrowia,

pomoc w dotarciu do placowek rehabilitacyjnych,

rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w
zakresie nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
(Dz. U.z 2008 r. Nr 164 poz. 1027) wg zasad:

zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej
lub fizjoterapii,

przy wspolpracy ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-
pedagogicznego i edukacyjno-terapeutycznego, zmierzajacego do wielostronne;j
aktywizacji osoby korzystajacej ze specjalistycznych ustug,

pomoc mieszkaniowa, w tym:

w uzyskaniu mieszkania,

W negocjowaniu optat,

organizowania  drobnych remontéw, adaptacji, napraw, likwidacji barier
architektonicznych,

ksztattowanie =~ wlasciwych relacji osoby uzyskujacej pomoc z sgsiadami i
gospodarzem domu.



I11. TERMIN | ZAKRES REALIZACJI ZADANIA.

1. Termin realizacji: od 1 maja 2015 r. do 31 grudnia 2015 .
2. Planowany zakres ustug opiekunczych:

USLUGI OPIEKUNCZE
Od poniedziatku | Od poniedziatku | W soboty,
Lp do pigtku w|do pigtku w | niedziele i dni
porze porze Swigteczne
dopotudniowej | popotudniowej i
wieczornej
1. | Planowana liczba 0s6b
objetych ustugami | 26 os6b 18 oséb 18 oséb
opiekunczymi
2. | Planowana liczba godzin | 7 700 godz. 3000 godz. 2 500 godz.
ustug opiekunczych

3. Planowany zakres specjalistycznych ustug opiekunczych:

1) Planowana liczba 0sob objetych specjalistycznymi ustugami opiekunczymi- ok.
3 0sob.
2) Planowana liczba godzin specjalistycznych ustug opiekunczych- ok. 960 godz.

4. Rzeczywista liczba godzin zlecanych do realizacji zalezna bedzie od faktycznego
zapotrzebowania na t¢ form¢ pomocy.

5. Brak realizacji zakresu ustug okreslonych w ust. 2 i 3 nie bgdzie rodzit po stronie
Podmiotu roszczenia o ich realizacj¢ lub zaptate odszkodowania.

IV. SPOSOB REALIZACJI USLUG OPIEKUNCZYCH I
SPECJALISTYCZNYCH USLUG OPIEKUNCZYCH.

1. Swiadczenie ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych odbywaé
si¢ bedzie na podstawie zlecenia ustug zgodnego z decyzjg administracyjng wydang
przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Koscianie wraz ze wskazaniem czasu
wykonywania, rodzajem ustug, zakresem ustug, wysokos$cig odptatnosci ponoszonej
przez osobe objeta ustugami. Za data rozpoczecia i zakonczenia §wiadczenia ustug
uwaza si¢ datg wskazang w decyzji administracyjnej.

2. Osrodek Pomocy Spotecznej w Koscianie moze takze dokona¢ zgloszenia
telefonicznego koniecznosci wykonana ustugi.
Zgloszenie to zostanie potwierdzone pisemnie w terminie 3 dni od daty zgloszenia.



10.

11.

12.

13.

. W sytuacji zgloszenia potrzeby natychmiastowego obje¢cia ustugami Podmiot

wyloniony w drodze konkursu ofert winien zorganizowac ich realizacje najpozniej w
czasie 24 godzin od momentu otrzymania zgtoszenia.

Ustugi beda swiadczone u poszczegdlnych osob zgloszonych przez Osrodek Pomocy
Spotecznej w KoS$cianie codziennie lub we wskazane dni tygodnia, co zostanie
okreslone szczegdtowo w decyzji.

W przypadku $mierci, urlopowania lub rezygnacji osoby objetej ustugami, albo braku
zasadnosci dalszego ich udzielania- ushugi $wiadczone beda dla odpowiednio
umniejszonej liczby oséb. Podmiot niezwlocznie informuje Osrodek Pomocy
Spotecznej w Koscianie o wszelkich zmianach.

Podmiot zobowigzany jest realizowa¢ =zadania przy pomocy odpowiednio
wykwalifikowanej kadry posiadajacej do§wiadczenie zawodowe w sprawowaniu ustug
opiekunczych.

Kwalifikacje kadry $wiadczacej specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob z
zaburzeniami psychicznymi musza by¢ zgodne z § 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005r.w sprawie specjalistycznych ustug
opiekunczych, z pdzniejszymi zmianami.

Podmiot zobowiazany jest prowadzi¢ z pracownikami Osrodka Pomocy Spotecznej w
Koscianie wspotpracg. Przez wspoélprace rozumie si¢ w szczeg6lno$ci wymiang
informacji odnosnie rodzin objetych pomoca Osrodka i korzystajacych ze wsparcia w
formie ustug.

Podmiot zobowigzany jest $wiadczy¢ ustugi w miejscu zamieszkania podopiecznego
w godzinach od 7.00 do 22.00 we wszystkie dni tygodnia. Osoby koordynujace,
odpowiedzialne za realizacj¢ zadania winny koordynowaé prace opiekunek w
uzgodnieniu z O$rodkiem Pomocy Spotecznej w Ko$cianie, w godzinach otwarcia
Osrodka Pomocy Spotecznej w Koscianie.

W przypadku niemoznos$ci $§wiadczenia ustug przez dang osobe wymagane jest
zastepstwo. Osoba zastepujgca musi posiada¢ odpowiednie kwalifikacje okreslone w
ust. 6 lub 7.

Zadanie winno by¢ realizowane z najwyzszg staranno$cia, zgodnie z zawartg umowa
oraz obowigzujacymi standardami 1 przepisami prawa.

Podmiot zobowigzany jest do zachowania tajemnicy w zakresie informacji uzyskanych
na temat osoby korzystajacej z ustug ( w szczegodlnosci dot. sytuacji zyciowej i
materialnej oraz stanu zdrowia), jej rodziny i otoczenia. Obowigzek ten nalezy
zachowa¢ w okresie trwania umowy jak 1 po jej zakonczeniu.

Obowigzkiem Podmiotu jest dbato$¢ o dobro osoby korzystajacej z ustug, w tym o jej
mienie W  szczegdlnoSci  poprzez  przestrzeganie zakazu  wprowadzania
nieupowaznionych o0so6b trzecich do jej mieszkania, a takze udostgpniania
powierzonych w zwigzku z wykonywanymi obowiazkami kluczy do mieszkania.



14. Podmiot moze przetwarza¢ dane osobowe klientoéw tylko na potrzeby realizacji
powierzonego zadania.

SPOSOB ROZLICZANIA WYKONANYCH USLUG OPIEKUNCZYCH 1
SPECJALISTYCZNYCH USLUG OPIEKUNCZYCH.

1. Wymagane jest prowadzenie przez Pomiot , odrgbnie dla kazdej osoby objetej
ustugami, ewidencji czasu wykonywania czynno$ci zawierajacej: datg, godziny w
jakich sa $wiadczone ushugi, liczbe godzin wykonywania czynnosci, podpis osoby
objetej opieka, potwierdzajacy fakt wykonania zlecenia. W przypadku braku
mozliwo$éci zlozenia podpisu, osoba objeta ustugg sktada tuszowy odcisk palca
potwierdzony pisemng adnotacjg opiekunki zawierajaca imi¢ i nazwisko klienta oraz

czytelny podpis opiekunki.

2. Podmiot przedlozy w Osrodku Pomocy Spolecznej w Koscianie kazdorazowo w
terminie do 7 dnia kazdego miesigca rozliczenie za ushugi wykonane w miesigcu
poprzednim wraz z wykazem godzin przepracowanych u kazdej osoby objetej pomoca
w formie ustug opiekunczych i specjalistycznych ushug opiekunczych w danym
miesigcu kalendarzowym.

3. Osrodek Pomocy Spolecznej w Koscianie za wykonane ustugi przekazywac bedzie
Podmiotowi nalezno$¢ w kwocie wynikajacej z rozliczenia w terminie 14 dni od dnia
otrzymania rozliczenia, na konto bankowe wskazane przez Podmiot.

4. Podmiot zobowigzany jest przedstawi¢ imienny wykaz kadry bezposrednio
realizujacej ushugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuncze dla osoéb z
zaburzeniami psychicznymi z podaniem kwalifikacji osob $wiadczacych ushugi do
dnia 31 maja 2015r.

5. Osrodek Pomocy Spotecznej w Koscianie upowazni wyznaczong przez siebie osobg
do kontrolowania wykonania przez Podmiot uslug zleconego zadania zgodnie z
umows3.

6. Odpowiedzialno$¢ za dokumenty zrodtowe spoczywa na Wykonawcy ushugi ( dane
osobowe klientow, koszt ewidencji czasu wykonywania ushugi).

7. W przypadku gdy w zakresie przyznanych ustlug znajduje si¢ pomoc w uiszczaniu
optat 1 naleznosci, przyjecie pienigdzy przez osobg wykonujaca usluge w imieniu
Podmiotu winno by¢ pisemne pokwitowanie z okresleniem celu na jaki pieniadze sa
przekazane. Osoba objeta ustuga winna bezwzglednie otrzymac potwierdzenie wplaty
pieniedzy na okreslony cel w pokwitowaniu odbioru pieniedzy. Wplata do kasy
Osrodka Pomocy Spotecznej w Ko$cianie musi nastagpi¢ w dniu otrzymania pieni¢dzy
od klienta.



VI.

1.

VII.

WYSOKOSC DOTACJI NA REALIZACJE ZADANIA.

Planowana ilo$¢ godzin ustug opiekunczych w okresie od 1 maja 2015 r. do 31
grudnia 2015 r. wynosi ok. 13 200. Rzeczywista liczba godzin zlecanych do realizacji
zalezna bedzie od faktycznego zapotrzebowania na t¢ forme pomocy.

Przewidywana kwota dotacji na realizacj¢ zadania w okresie od 1 maja 2015 r. do 31
grudnia 2015 r. wynosi 158.400,00 zt. Przewidywana wysoko$¢ dotacji na realizacje
zadania moze ulec zmianie w wyniku ustalenia w budzecie Miasta Kosciana innej
kwoty dotacji przeznaczonej na powyzsze zadania.

Planowana  ilo§¢ godzin specjalistycznych wushug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi w okresie od 1 maja 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. wynosi
ok. 960. Rzeczywista liczba godzin zlecanych do realizacji zalezna bedzie od
faktycznego zapotrzebowania na t¢ forme¢ pomocy.

Przewidywana kwota dotacji na realizacj¢ zadania w okresie od 1 maja 2015 r. do 31
grudnia 2015 r. wynosi 22.080,00 zi. Przewidywana wysoko$¢ dotacji na realizacjg
zadania moze ulec zmianie w wyniku ustalenia w budzecie Miasta Kosciana innej
kwoty dotacji przeznaczonej na powyzsze zadania.

WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA
REALIZACJE ZADAN ZGODNIE Z PROJEKTEM BUDZETU GMINY
MIEJSKIEJ KOSCIAN NA ROK 2015.

Lp. | Rodzaje zadan Planowane dotacje
na rok 2015
1) | Pomoc spoteczna 180.480,00 zt

VIIl. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.

1. Zlecenie zadan i udzielenie dotacji nastepuje zgodnie z art. 25 ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2015r. poz. 163 ze zmianami) w
zwigzku z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 ze zm.), oraz

Programem wspoOlpracy Gminy Miejskiej Kos$cian =z  organizacjami



pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2015 rok.

W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o

dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 ze

zm.), ktore spetnig lacznie nastepujace warunki:

1) prowadzg dziatalno$¢ statutowa w zakresie objetym konkursem,

2) zamierzajg realizowaé zadanie na rzecz mieszkancoéw KoSciana,

3) przedtoza prawidtowo sporzadzong oferte na obowigzujacym formularzu wraz
z zalgcznikami,

4) nie posiadaja zobowigzan publiczno — prawnych wobec budzetu panstwa,
jednostek samorzadu terytorialnego oraz innych zZrédel o charakterze

publicznym.

Zlecanie zadan odbywac si¢ bedzie w formie powierzania wykonywania zadan
publicznych.

Wysoko$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w zloZzonej
ofercie. W takim przypadku oferent moze zmniejszy¢ proporcjonalnie zakres

rzeczowy zadania lub wycofa¢ swojg oferte.

Burmistrz Miasta Kosciana moze odmoéwi¢ podmiotowi wylonionemu w
konkursie przyznania dotacji i podpisania umowy, gdy okaze si¢, ze
zaktualizowany harmonogram i kosztorys realizacji zadania znaczaco odbiega od
opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolno$¢ do czynnos$ci
prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace

wiarygodno$¢ merytoryczng lub finansowg oferenta.

W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez
Burmistrza Miasta Ko$ciana z przyczyn opisanych wyzej, Burmistrz moze
zarezerwowane $rodki przeznaczy¢ na inng, wytoniong dodatkowo oferte albo na

ogloszenie nowego konkursu.

W trakcie realizowania zawartych umow beda obowigzywaty nizej wymienione

zasady:
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1) podstawg realizacji zadania b¢dzie zawarta umowa, ktorej integralng czescig jest
ztozona oferta lub oferta wraz z zaktualizowanymi harmonogramem i
kosztorysem,

2) srodki muszg by¢ wydatkowane w okresie realizacji zadania. Okres realizacji
zadania wskazany jest w zawarte] umowie na podstawie zlozonej oferty oraz

zaktualizowanego harmonogramu.

8. Szczegoélowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania
reguluje umowa pomiedzy Gming Miejskg Ko$cian reprezentowang przez

Burmistrza Miasta Kos$ciana a oferentem.

9. Dotacja bedzie przyznana wylacznie na wydatki bezposrednio zwigzane z

realizacja zadania okreslone w ofercie.

. WARUNKI REALIZACJI ZADANIA.

Realizacja zadania nastgpuje w terminie ustalonym w umowie oraz zgodnie z

obowigzujacymi przepisami.
Realizacja zadania dotyczy mieszkancow miasta Kos$ciana.

Od oferenta wymaga si¢ informowania opinii publicznej o fakcie dofinansowania
realizacji zadania ze $rodkow przyznanych z budzetu miasta Kosciana w ramach

dotacji.

Podmiot realizujacy zlecone zadanie zobowigzuje si¢ do pisemnego informowania
Burmistrza Miasta Kosciana 1 Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej; w KoScianie:
1) o planowanych zmianach majacych istotny wptyw na przebieg realizacji zadan, w
szczegolnosci:
e o zmianach dotyczacych os6b odpowiedzialnych za realizacj¢ projektu,
miejsca  realizacji zadania oraz zakresu rzeczowego realizowanego zadania,
w celu uzyskania zgody,
2) o dokonanych zmianach, dotyczacych osob reprezentujacych podmiot realizujgcy

zadanie oraz danych teleadresowych,

11



3) o ewentualnych zdarzeniach losowych, ktére moglyby wplyngé na realizacje

zadania.

5. Sprawozdanie z realizacji zadania Zleceniobiorca zobowigzany jest sporzadzi¢ wedtug
wzoru okreslonego w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15
grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty 1 ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25), a takze zlozone w terminie 30 dni od dnia

zakonczenia realizacji zadania publicznego.

6. Za kwalifikowane uznaje si¢ koszty poniesione od daty rozpoczgcia realizacji zadania
okreslonego w umowie, z tym ze nie wczesniej niz od dnia podpisania umowy i nie

p6zniej niz od dnia zakonczenia realizacji zadania okreslonego w umowie.

X. ZLOZENIE OFERT.

1. Formularze ofertowe wraz z zatacznikami nalezy sktada¢ w terminie do dnia 2 kwietnia
2015 roku wiacznie w Osrodku Pomocy Spotecznej w Koscianie, ul. Szczepanowskiego 1,

64-000 Koscian (decyduje data wptywu).

2. Oferty wraz z zalacznikami nalezy sklada¢ w_zamknietej kopercie, w miejscu i czasie

okreslonym w ogloszeniu. Koperta powinna by¢ opisana z oznaczeniem nazwy i adresu
podmiotu sktadajacego oferte¢ oraz numeru zadania okreslonego w cz. I niniejszego

ogloszenia.

3. Oferty nalezy sktada¢ na drukach zgodnych z Zalacznikiem nr 1 do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty 1
ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru

sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

4. Wzor oferty dostepny jest w Dziale Ustug Opiekunczych Osrodka Pomocy Spotecznej w
Koscianie, ul. Szczepanowskiego 1, pokdj nr 105 i na stronach internetowych Urzedu
Miejskiego Kosciana - http://www.koscian.pl - organizacje pozarzadowe — ogloszenia

oraz Osrodka Pomocy Spotecznej- www.ops.koscian.pl
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5. Oferty ztozone na innych drukach niz wskazane w pkt 2 lub ztozone po terminie nie beda

rozpatrywane.

6. Kosztorys przedstawiony w ofercie musi by¢ sporzadzony w sposob przejrzysty,

umozliwiajacy oceng poszczegdlnych kosztow oraz sposob ich kalkulacji.

7. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ uzupetiania bledow formalnych w ztozonych ofertach.

XI. WYMAGANA DOKUMENTACJA.
Do oferty nalezy zalaczy¢:

1. prawidlowo wypeliony formularz oferty podpisany przez osoby upowaznione do
sktadania oswiadczen woli, zgodnie z kopia odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego,

innego rejestru lub ewidencji.

Pouczenie
- jezeli osoby uprawnione nie dysponujq pieczqtkami imiennymi, podpis musi byc

ztozony petnym imieniem i nazwiskiem (czytelnie) z zaznaczeniem petnionej funkcji.

2. kopie¢ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, wyciag z ewidencji lub inne
dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta 1 umocowanie 0sO6b go
reprezentujacych. Odpis z KRS mozna nieodplatnie pobra¢ ze strony Ministerstwa

Sprawiedliwosci (https://ems.ms.gov.pl),

Pouczenie

— odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie
od tego, kiedy zostal wydany,

—  kopie dokumentow muszqg byc¢ potwierdzone przez oferenta za zgodnos¢ z
oryginalem (ze wskazaniem daty, imienia, nazwiska oraz formuta ,,za zgodnosc
z oryginalem” i podpisem osoby upowaznionej do reprezentowania podmiotu na
kazdej stronie dokumentu),

— w przypadku wydruku z Internetu odpisu aktualnego z Krajowego Rejestru

Sgdowego nie musi by¢ opatrzony Zadnymi pieczeciami oraz podpisami.
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XIl.

oswiadczenie o braku zobowigzan publiczno — prawnych wobec budzetu panstwa,

jednostek samorzadu terytorialnego oraz innych zrédet o charakterze publicznym. Wzor

o$wiadczenia mozna pobraé ze strony internetowej http://www.koscian.pl — organizacje

pozarzadowe — ogloszenia oraz w Osrodku Pomocy Spotecznej w Koscianie.

Referencje oferenta w przypadku wczesniejszej wspotpracy z administracjg publiczng w

realizacji zadan z zakresu pomocy spoteczne;.

W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajacych oferte
wspoélng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sagdowego lub innego witasciwego rejestru —

dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta/oferentow.

W przypadku, gdy oferta skladana jest przez wiecej niz jednego oferenta, kazdy z
oferentdéw zobowigzany jest do zatgczenia wszystkich dokumentéw wymienionych w pkt.

1-4.

Oferty sktada si¢ w zamknigtych kopertach, na ktérych nalezy umiesci¢ nazwe podmiotu
ubiegajacego si¢ o dotacje wraz z odpowiednig adnotacja okreslajaca nazwe wybranego

zadania.
Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert czgsciowych.

Burmistrz Miasta Kosciana zastrzega sobie mozliwo$¢ nierozstrzygnigcia konkursu w

poszczeg6lnych zadaniach.

TERMIN, TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY DOKONYWANIU
WYBORU OFERT.

Otwarcia ofert w terminie wyznaczonym przez Burmistrza Miasta Kosciana dokonuje
Komisja Konkursowa, powotana przez Burmistrza Miasta Kosciana. Tryb powotywania i
zasady dziatania Komisji okresla rozdziat XI Programu wspotpracy Gminy Miejskiej
Koscian z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
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rok 2015 (uchwata nr XXXIV/374/14 Rady Miejskiej Kosciana z dnia 30 pazdziernika
2014 r.).

2. Komisja Konkursowa dokonuje oceny ofert zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 15

WyZej wymienionej ustawy oraz w oparciu o nastepujace kryteria:

Ocena formalna oferty oraz zatgcznikow

tak Nie uwagi

1 | Oferta zloZona w zamknietej kopercie i wlasciwie opisana

2 | Oferta zloiona na wlasciwym formularzu

Oferta zlozona przez wlasciwy podmiot i podpisana przez upowaznione osoby

Kopie dokumentow potwierdzone za zgodnosé z oryginatem

Zgodnosé celow statutowych oferenta z zadaniami objetymi konkursem

o g | W

Dolgczono aktualny odpis 7 Krajowego Rejestru Sgdowego Ilub odpisu z
ewidencji albo inny dokument potwierdzajgcy status prawny oferenta i
umocowanie 0sob go reprezentujqcych

7 | Dolgczono dokument potwierdzajgcy upowainienie do dziatania w imieniu
oferenta/oferentéow — w przypadku wyboru innego sposobu reprezentowania
podmiotow skladajgcych oferte wspolng nii wynikajgcy 7 KRS Ilub innego
wlasciwego rejestru

8 | Dolgczono oswiadczenie o braku zobowigzan publiczno-prawnych wobec
budietu panstwa, jednostek samorzqdu terytorialnego oraz innych Zrédel o
charakterze publicznym

3. Oferty, ktore spetnity wszystkie wymogi formalne zostang poddane ocenie merytorycznej

wedtug nastepujacych kryteriow:

Lp. Kryteria szczegétowe wyboru oferty Liczba punktow
1 Moziliwos¢  realizacji zadan przez Podmiot, przy uwzglednieniu aktualnie
posiadanych zasobéw rzeczowych, w tym kadrowych, ukierunkowanych na od 0 do 40
realizacje zadan
2 Zdeklarowang przez Podmiot uprawniony jakos¢ wykonania zadan i kwalifikacje
0sob, przy udziale ktorych Podmiot uprawniony bedzie realizowaé zadania od 0 do20
publiczne
3 Doswiadczenia w swiadczeniu ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug
opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi od 0do 20
4 Przedstawiona w ofercie kalkulacja kosztow realizacji zadan publicznych, w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania od 0do 10
5 Planowany przez Podmiot wklad rzeczowy i 0sobowy, w tym swiadczenia
wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow 0d0 do 10

4. Wyzej wymienione kryteria ocenia si¢ w skali od 0-10 punktéow, od 0-20 punktow, 0-40

punktow (maksymalna liczba punktow do uzyskania - 100).

5. Komisja Konkursowa przedklada Burmistrzowi Miasta Ko$ciana oferty, na ktore

proponuje udzielenie dotacji. Propozycje otrzymania dotacji uzyskaja organizacje,
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ktorych oferty zdobyly co najmniej 50 % mozliwych do uzyskania punktéw oraz
otrzymaty wedlug kolejnosci najwigkszg liczbe punktow (nie wszystkie oferty, ktore
uzyskaja co najmniej 50 % otrzymaja propozycj¢ dotacji).

Rozstrzygniecie konkursu dokona Burmistrz Miasta Ko$ciana w ciggu miesigca od
ostatniego dnia sktadania ofert, a nastgpnie poda do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego Kosciana www.koscian.pl, w Biuletynie Informacji
Publicznej i na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego Ko$ciana oraz na stronie

internctowej O$rodka Pomocy Spolecznej w Koscianie www.ops.koscian.pl i tablicy

ogloszen Osrodka.

Od decyzji Burmistrza Miasta Kos$ciana nie przewiduje si¢ postepowania odwolawczego.

Szczegotowych informacji dotyczacych konkursu udziela Osrodek Pomocy Spotecznej w
Ko$cianie, ul .Szczepanowskiego 1, 64-000 Koscian, tel. 65 512 06 22.

Burmistrz
Miasta Kosciana

/-/ Michat Jurga
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