Zarzadzenie Nr 197/16
Burmistrza Miasta KoS$ciana

z dnia 6 kwietnia 2016 r.

w sprawie nadania Regulaminu Strazy Miejskiej w KoScianie

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (t.j. Dz. U. z 2013 r.

poz. 1383 ze zm.) nadaje si¢:

REGULAMIN STRAZY MIEJSKIEJ W KOSCIANIE
Postanowienia ogolne

§ 1. Straz Miejska w KoScianie dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 1383 ze zm.),

2) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( t.j. Dz. U. z 2014 r. poz.

ze zm.),
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1515 ze zm.),

4) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 lipca 1998 r. w sprawie umundurowania, legitymacji,
dystynkcji 1 znakéw identyfikacyjnych straznikéw gminnych /miejskich/ (t.j. Dz. U. z 1998 r.
Nr 112, poz. 713 ze zm.),

5) innych ustaw i rozporzadzen oraz aktdw prawa miejscowego, ktére wymieniaja straz gminng
(miejska) jako podmiot uprawniony do podejmowania czynnos$ci okreslonych przez te akty

prawne,
6) niniejszego Regulaminu.
§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) urzg¢dzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski Kosciana,
2) burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Kosciana,
3) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejskg Koscian,
4) strazy — nalezy przez to rozumie¢ Straz Miejskg w KoScianie,
5) komendancie — nalezy przez to rozumie¢ Komendanta Strazy Miejskiej w Koscianie,

6) strazniku — nalezy przez to rozumiec¢ straznika Strazy Miejskiej w Koscianie,
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7) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych

(Dz. U. z 2013 r. poz. 1383 - tekst jednolity).
§ 3. Straz jest umiejscowiona w strukturze organizacyjnej urzedu jako wydziat.
§ 4. Terenem dziatania strazy jest obszar administracyjny Gminy Miejskiej Koscian.
§ 5. Straz ma siedzibe w Kos$cianie przy ul. Dworcowej 1.
§ 6. 1. Straz uzywa pieczgci:
a) okragtej o tresci: ,,Straz Miejska w Koscianie” z wizerunkiem godta Rzeczypospolitej Polski,

b) prostokatnej o tresci: ,,Straz Miejska w Koscianie, 64-000 Ko$cian, ul. Dworcowa 1, tel. 65 512 63
25”’

2. Straznicy uzywaja pieczeci imiennych z podaniem imienia, nazwiska i stanowiska. Nadzor nad

dziatalnoscig strazy sprawuje burmistrz.

§ 7. Nadzér nad dziatalno$cig strazy w zakresie wskazanym w art. 9 ust. 2 ustawy sprawuje
Wojewoda Wielkopolski przy pomocy Komendanta Wojewodzkiego Policji w Poznaniu, dzialajacego
W jego imieniu.

§ 8. W przypadku powszechnego zagrozenia bezpieczenstwa publicznego, katastrofy lub kleski
zywiotowej burmistrz, na wniosek Wielkopolskiego Komendanta Wojewodzkiego Policji
lub Komendanta Powiatowego Policji w KoS$cianie, zarzadza uzycie strazy do wspodlnych dziatan

z Policja na obszarze wojewodztwa lub powiatu.

Zakres dzialania i zadania Strazy Miejskiej

§ 9. Straz wykonuje zadania w zakresie ochrony porzadku publicznego wynikajace z ustaw
i aktow prawa miejscowego oraz inne czynnosci i zadania okre§lone przez burmistrza w sprawach,
ktore nie zostalty zastrzezone prawem do wylacznej kompetencji innych organéw administracji

rzagdowej 1 samorzadowe;.
§ 10. Do zadan strazy, poza okre§lonymi ustawa, nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie systematycznego rozpoznania na terenie gminy zjawisk wywierajacych negatywny

wplyw na stan bezpieczenstwa i1 porzadku publicznego,

2) kontrolowanie i podejmowanie dzialan dla zapewnienia czystoSci i estetycznego wygladu
budynkéw mieszkalnych komunalnych i spoétdzielczych, obiektow i1 urzadzen uzytecznosci

publicznej oraz otoczenia instytucji, zaktadow pracy i posesji prywatnych,

3) podejmowanie dzialan zmierzajacych do przeciwdziatania zakloceniu porzadku publicznego

i niszczenia mienia,
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4) informowanie wiasciwych stuzb o stwierdzonych nieprawidtowosciach stanu nawierzchni jezdni
1 ciggow pieszych, rowerowych, stanu oznakowania i o$wietlenia ulic oraz zabezpieczeniu

I 0znakowaniu prac prowadzonych w pasie drogowym,

5) kontrolowanie i1 egzekwowanie od wlascicieli, administratoréw, dozorcow nieruchomosci
obowigzku umieszczenia w odpowiednim miejscu albo utrzymania w nalezytym stanie tabliczki

z numerem porzagdkowym nieruchomosci, nazwa ulicy lub placu,

6) nadzorowanie i kontrolowanie przebiegu wykonywania kary ograniczenia wolnos$ci przez osoby

skazane skierowane na prace spotecznie uzyteczne do urzedu,
7) podejmowanie dziatan zakresu ochrony srodowiska,
8) egzekwowanie przestrzegania zasad postgpowania z odpadami,

9) przeciwdziatanie tworzeniu si¢ dzikich wysypisk odpadéw komunalnych, niszczeniu zieleni,

parkow oraz zanieczyszczeniu wod,

10) wspotpraca z wydziatami urzedu i innymi podmiotami odpowiedzialnymi za utrzymanie

czystos$ci 1 porzadku na terenie miasta,

11) wykonywanie zadan na rzecz ochrony praw zwierzat, przeciwdziatanie zagrozeniom dla zycia
I zdrowia ludzi w zwigzku z utrzymaniem zwierzat domowych i wolno zyjacych, egzekwowanie

obowigzku ich humanitarnego traktowania,

12) kontrolowanie stanu technicznego (sprawno$ci urzadzen), jak i porzadku na placach zabaw

dla dzieci na terenie miasta i przekazywanie uwag odpowiednim podmiotom,

13) kontrolowanie stanu technicznego (sprawnosci urzadzen), jak i porzadku na terenie boisk

szkolnych, biezace przekazywanie uwag dyrekcji szkoty,

14) patrolowanie terenow nalezacych do placowek oswiatowych (szkotly, boiska, tereny zielone)
1 otoczenia w ich poblizu, miejsc gromadzenia si¢ mlodziezy (parkow, placow zabaw, rozlegtych

terenow zielonych,
15) uzupehianie dystrybutoréw z zestawami higienicznymi dla zwierzat,
16) monitorowanie wykonywania obowigzkow w zakresie od$niezania chodnikow i drog,
17) w okresie zimowym monitoring miejsc w ktorych mogg przybywac osoby bezdomne,
18) obstuga monitoringu miejskiego,
19) asysta przy czynnosciach kontrolnych podejmowanych przez pracownikow urzgdu,
20) egzekwowanie nalezytego tadu i porzadku na terenach targowisk,

21) inicjowanie, realizowanie, opracowywanie akcji i programéw profilaktycznych,
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22) prowadzenie dziatan zabezpieczajacych podczas zgromadzen i imprez publicznych,

23) kontrola przestrzegania przepisow porzadkowych wydanych z upowaznienia ustawy przez organy

samorzadowe gminy,
24) wykonywanie dziatan reprezentacyjnych,

25) informowanie o zauwazonych awariach w sieci telekomunikacyjnej, wodno-kanalizacyjnej,
energetycznej i gazowniczej, instytucji powolanej do natychmiastowego ich usuwania badz

wyznaczonych w tym celu innych podmiotow lub administratoréw tych obiektéw i urzadzen,

26) informowanie o zauwazonych awariach w sieci telekomunikacyjnej, wodno-kanalizacyjnej,
energetycznej 1 gazowniczej, instytucji powolanej do natychmiastowego ich usuwania badz

wyznaczonych w tym celu innych podmiotow lub administratoréw tych obiektéw i urzadzen,

27) zabezpieczenie miejsca  przestgpstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia
oraz wspotdziatanie z wlasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia ludzi oraz mienia,

a takze pomoc przy usuwaniu awarii oraz skutkow klesk zywiotowych i miejscowych zagrozen,
28) zawiadamianie organoéw Policji o przestgpstwach,

29) powiadamianie pogotowia ratunkowego o osobach potrzebujacych natychmiastowej pomocy

lekarskiej,
30) zawiadamianie whasciwych stuzb o innych zagrozeniach dla zycia i zdrowia badZ mienia,

31) prowadzenie niezbednej dokumentacji wykonywanych zadan.

Struktura organizacyjna

§ 11. 1. Straza kieruje komendant, ktory jest przelozonym wszystkich zatrudnionych w strazy

pracownikow.
2. Przetozonym komendanta jest burmistrz.
3. Przetozonymi straznikéw sg ponadto:
1) wyznaczony straznik zastepujacy komendanta w przypadku jego nieobecnosci,

2) dowddca patrolu w stosunku do pozostatych straznikow wchodzacych w sktad patrolu (straznik

z wyzszym stanowiskiem stuzbowym).
§ 12. W sktad strazy wchodza:
1) komendant,

2) straznicy (w tym straznicy osiedlowi),
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3) pracownik administracyjny.

§ 13. Do zakresu zadan komendanta nalezy w szczegdlnos$ci:
1) kierowanie pracg strazy,
2) planowanie zadan strazy,

3) kontrolowanie i nadzorowanie realizacji zadan, organizacji pracy, przestrzegania wewnetrznego

porzadku i dyscypliny pracy strazy,
4) reprezentowanie strazy na zewnatrz,

5) organizowanie i utrzymywanie statych kontaktéw roboczych z podmiotami wspotdziatajagcymi ze
strazg (zwlaszcza z policjg) w zakresie zapobiegania popelnieniu przestepstw i wykroczen oraz

zjawiskom kryminogennym,

6) dokonywanie biezacej analizy stanu zagrozenia porzadku publicznego na terenie gminy

1 dostosowywanie do niego pracy strazy,
7) opracowywanie i wdrazanie przyjetych programow i akcji prewencyjnych,

8) zapewnienie racjonalnego wykorzystania srodkéw wyposazenia stuzbowego, w tym nadzér nad

wlasciwa eksploatacja pojazdu stuzbowego,

9) organizowanie szkolen udoskonalajacych i stosownych instruktazy, jak réwniez nadzor nad ich

przebiegiem,
10) nadzor nad dyscypling pracy i przestrzeganiem przepisow bhp i p.poz,

11) wnioskowanie o nawigzanie, zmian¢ i rozwigzywanie stosunku pracy z podlegtymi straznikami,
wnioskowanie o przeszeregowania, nagrody lub odznaczenia dla wyrdzniajacych si¢ straznikow

oraz wnioskowanie o stosowanie kar dyscyplinarnych przewidzianych prawem,

12) przyjmowanie skarg i wnioskow w zakresie podejmowanych przez straz interwencji oraz ich

merytoryczne zatatwianie,

13) opracowywanie corocznych sprawozdan z dziatalnosci strazy, ktore sa przedkladane

burmistrzowi oraz Radzie Miejskiej,

14) sktadanie comiesi¢cznej informacji (sprawozdania) z wykonywania pracy przez skazanych

w ramach kary ograniczenia wolnosci 1 prac spotecznie uzytecznych,
15) zapewnienie przestrzegania tajemnicy panstwowej i shuzbowe;.

§ 14. Komendant w celu zapewnienia prawidlowego przebiegu shuzby opracowuje i wydaje

wewngtrzne zarzadzenia, procedury, instrukcje.
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§ 15. Komendant w ksigzce stuzby wyznacza straznikom (patrolom) poszczegdlne zadania

do realizacji podczas danego dnia pracy, przeprowadza odprawy do stuzb.

§ 16. 1. Komendant sporzadza miesigczny grafik stuzb (harmonogram), ktory zatwierdza

burmistrz.
2. W wyniku nagtych sytuacji komendant dokonuje zmian grafiku.
§ 17. Komendant sprawuje nadzor nad funkcjonowaniem monitoringu miejskiego.

§ 18. Komendant informuje niezwtocznie burmistrza o waznych wydarzeniach majacych wplyw na

stan porzadku publicznego i1 bezpieczenstwa.

§ 19. 1. W miar¢ mozliwos$ci straznicy petnig stuzbe w patrolach sktadajacych si¢ z co najmniej

dwoch o0sob; na czele stoi dowddca patrolu (straznik z wyzszym stanowiskiem stuzbowym).
2. Dowddca patrolu:
a) odpowiada za dziatanie lub zaniechanie dziatania patrolu,

b) koordynuje dziatania patrolu bezposrednio w terenie i wspoOtdziata z komendantem lub osoba

petniaca role dyzurnego,
c) nadzoruje oraz odpowiada za wykonanie czynno$ci stuzbowych przez podlegltych mu straznikow,

d) zapewnia sprawny przeptyw informacji z innymi patrolami, komendantem lub osobg petnigcg rolg

dyzurnego strazy,

e) w razie koniecznosci moze zadaé bezposrednio od komendanta, lub osoby petniacej role dyzurnego

wsparcia dziatan patrolu dodatkowymi sitami 1 Srodkami.

3. W zalezno$ci od zadan, potrzeb i posiadanego wyposazenia patrole moga by¢:
a) piesze,
b) zmotoryzowane,
C) rowerowe,
d) inne.

§ 20. 1. Do zadan patrolu nalezy w szczeg6lnosci:
a) patrolowanie rejonéw shuzbowych,
b) podejmowanie interwencji,

C) realizowanie zadan, czynno$ci rozpisanych w ksigzce stuzby, w czasie instruktazu, odprawy

do stuzby,
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d) informowanie komendanta strazy lub osobe petniagcg role dyzurnego o wystepujacych zagrozeniach,
e) reagowanie na wszystkie przypadki naruszenia prawa,
f) realizacja innych zadan wynikajacych z ustawy oraz aktow prawa miejscowego.

2. Patrole s3 wyposazone w $rodki tacznosci i zobowigzane do utrzymania stalej lacznosci

z komendantem lub osobg petnigca role dyzurnego.

3. Komendant moze przekaza¢ dodatkowe polecenia, ktére patrole wykonuja niezwlocznie

1 powiadamiajg o ich wynikach.

4, Wszelkie odstepstwa od wykonywania zadan ustalonych w ksigzce stuzby lub odprawie

sg dopuszczalne tylko po uzgodnieniu z komendantem.

§ 21. Do zadan straznikow osiedlowych nalezy w szczegdlnosci: prowadzenie stalego rozpoznania
przydzielonego rejonu ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozenia przestepczoscia, wykroczeniami
oraz innych miejsc wystgpowania zagrozen dla zdrowia lub zycia ludzi, kontroli obiektéw uzytku
publicznego w szczego6lnosci obiekty oswiatowe (szkotly, przedszkola, orliki), place zabaw, obiekty
komunalne, placowki handlowe, nawigzywanie wspolpracy i utrzymywanie kontaktu z placowkami
o$wiatowymi (w tym dyrekcjami szkoét 1 pedagogami szkolnymi) wspolpraca z pracownikami OPS,
utrzymywanie kontaktu z przedstawicielami rad osiedli, wspolnot mieszkaniowych, administracji
mieszkan, zarzadcami i gospodarzami budynkow, realizacja innych zadan wynikajacych z ustaw oraz

aktow prawa miejscowego.
§ 22. Do zadan straznikow obstugujacych monitoring wizyjny miasta nalezy:

1) obserwowanie i rejestrowanie obrazu zdarzen w miejscach publicznych, w ktoérych wystepuje

nasilenie zaktdcen porzadku publicznego oraz gdzie gromadzi si¢ mtodziez,
2) prowadzenie obserwacji z poszczegdlnych kamer w trybie recznym, automatycznym,

3) natychmiastowe informowanie komendanta, osobg¢ pelnigca role dyzurnego Strazy, dyzurnego

Komendy Powiatowej Policji w KoScianie o zarejestrowanych przestepstwach i wykroczeniach,
4) archiwizowanie zdarzen dla potrzeb Sadow, Prokuratury, Policji i strazy,
5) biezace informowanie przetozonego o awariach urzadzen monitoringowych,

6) biezagce prowadzenie ksigzki stuzby strazy przy obstudze monitoringu, poprzez wpisywanie
informacji o stanie monitoringu, stwierdzonych wykroczeniach czy przestgpstwach, informacji

0 wykonanych i wydanych kopiach nagranego materiatu upowaznionym organom,

7) zglaszanie komendantowi lub osobie pelnigcej role dyzurnego wszelkich zauwazonych

nieprawidlowos$ci, nie bedacych wykroczeniami, czy przestepstwami.
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§ 23. 1. Straznicy petnig stuzbe w systemie dwuzmianowym w wymiarze 40 godz. w przecigtnym
pigciodniowym tygodniu pracy na podstawie harmonogramu czasu pracy nie dluzszym niz

4-miesigcznym oKresie rozliczeniowym w godz. od 7:00 do 15:00, od 15:00 do 23:00.

2. W patrolach mieszanych z Policjg stuzby majg miejsce w godz. od 6:00 do 14:00 oraz od 15:00
do 23:00.

3. Trzecig zmiang w godz. nocnych wprowadza si¢ w przypadku potrzeb strazy, burmistrza w celu
skutecznego przeciwdziatania zaktocania spokoju i porzadku publicznego na terenie gminy w godz.

18:00 do 2:00 oraz od 20:00 do 4:00.

4. Dla straznikow pelnigcych stuzby w soboty lub w niedziele dniem wolnym od pracy

jest poniedziatek lub inny ustalony dzien tygodnia.
5. Rozliczenia godzin i odbioru nadgodzin dokonuje si¢ maksymalnie w okresie 4-miesi¢cznym.
§ 24. 1. W strazy obowiazuje zasada jednoosobowego kierownictwa odpowiedzialnosci.

2. Kazdy pracownik podporzadkowany jest bezposrednio komendantowi, od ktoérego otrzymuje

polecenia stuzbowe i przed ktorym jest odpowiedzialny za ich realizacjg.
3. Kazdy pracownik odpowiada za cato$¢ powierzonych mu zadan.

4.Kazde niewykonane zadanie, polecenie przez straznika podczas pracy powinno

by¢ udokumentowane raportem do komendanta w formie pisemne;j.
§ 25. Do zadan pracownika administracyjnego nalezy:
1) prowadzenie obstugi administracyjnej,
2) prowadzenie kancelarii zgodnie z zasadami instrukcji kancelaryjnej oraz obstuga sekretarska,
3) prowadzenie gospodarki mandatowej,
4) przygotowanie wysyiki korespondencji,
5) prowadzenie kompleksowej gospodarki umundurowaniem, odziezg roboczg,
6) sporzadzanie sprawozdan budzetowych, finansowych,

7) monitorowanie stanu i przygotowanie zamowien na artykuly biurowe i inne materialy niezbgdne

do wlasciwego funkcjonowania strazy,

8) realizacja innych czynnosci zleconych przez komendanta.

Uprawnienia i obowiazki

§ 26. Szczegotowy zakres czynno$ci poszczegolnych straznikéw i pracownika administracyjnego

strazy okresla stanowiskowy zakres obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci.
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§ 27. Prawa i obowigzki straznikow oraz pracownika administracyjnego reguluja:
1) Ustawa o strazach gminnych,
2) Ustawy o pracownikach samorzadowych,
3) Kodeks pracy,
4) Regulamin pracy.

§ 28. Straznik, ktory jest wyrdzniajacym si¢ pracownikiem, osigga bardzo dobre wyniki w pracy,
posiada zdolno$ci do kierowania zespotem ludzi moze by¢ na wniosek komendanta awansowany

na wyzsze stanowisko stuzbowe.

§ 29. Straznik, z ktérym ustal stosunek pracy w strazy, zobowigzany jest do zwrotu uzbrojenia

1 wyposazenia, przedmiotdow umundurowania oraz powierzonych dokumentéw stuzbowych.

§ 30. Straznik winien swoim wygladem zewng¢trznym budzi¢ szacunek otoczenia zewngtrznego

i nie narusza¢ zaufania do piastowanej funkcji i petnionych obowigzkow.

Umundurowanie, dystynkcje, odznaki

§ 31. Pracownicy strazy podczas wykonywania czynnosci stuzbowych obowigzani sa do noszenia
umundurowania, legitymacji stuzbowej, znaku identyfikacyjnego oraz emblematu z herbem miasta

Ko$ciana.

§ 32. 1 Stanowiska, rodzaj, wzor umundurowania, dystynkcji 1 odznak obowigzujacych w Strazy,

a takze warunki i sposéb ich noszenia okreslajg odrebne przepisy.

2. W Strazy dystynkcje sa tozsame z petlniong funkcjg — zajmowanym stanowiskiem, z wyjatkiem

pracownika administracyjnego.

3. Czas uzywania naleznych sortow odziezowych okre$la zatacznik nr 4 do Regulaminu Pracy

Urzedu Miejskiego Kosciana.
§ 33. Czynno$ci  kontrolne straznikow w shuzbie komendant moze wykonywaé w ubraniu
cywilnym.
Zasady gospodarki finansowej
§ 34. 1. Straz prowadzi dzialalno$¢ finansowa wedlug zasad obowigzujacych w urzedzie.

2. Podstawg dziatalnosci finansowej strazy jest roczny plan dochodéw i wydatkéw budzetowych

zatwierdzony przez burmistrza.
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Postanowienia koncowe

§ 35. Dokonywanie zmian w Regulaminie strazy nastepuje w trybie przewidzianym dla jego

nadania, na wniosek komendanta.
§ 36. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ komendantowi.

§ 37. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz
Miasta Kosciana
(-) Michat Jurga
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