Elektronicznie podpisany przez:
Dawid Olejniczak

UCHWALA NR XL/484/22 dnia 14 listopada 2022 r.
RADY MIEJSKIEJ KOSCIANA

z dnia 10 listopada 2022 r.

w sprawie Programu wspolpracy Gminy Miejskiej Koscian z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22022 r. poz. 559 ze zm.) w zwiazku z art. 5a ust. 1 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 2022 r. poz. 1327 ze zm.) Rada

Miejska Ko$ciana uchwala:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspdlpracy Gminy Miejskiej KosScian z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego 1o wolontariacie na rok 2023, stanowigcy zalacznik do

uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.

Przewodniczacy Rady

Dawid Olejniczak
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Zatacznik do uchwaty Nr X1./484/22
Rady Miejskiej Kosciana
z dnia 10 listopada 2022 r.
Program wspolpracy Gminy Miejskiej KoScian z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci

pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2023 rok.
Wstep

Gmina Miejska Koscian, dagzac do rozwijania demokratycznego tadu spotecznego, za istotny
czynnik uznaje budowg spoleczenstwa obywatelskiego, ktorego baza jest Sciste partnerstwo
pomiedzy administracja publiczng, a organizacjami pozarzadowymi. Partnerstwo to ma na celu
wykonywanie zadan publicznych Gminy Miejskiej Kos$cian przy wykorzystaniu potencjalu
organizacji pozarzadowych. Zakladanym rezultatem wspolpracy jest zwigkszenie efektywnosci

dzialan zwigzanych z realizacjg zadan publicznych.

Rozdzial 1
Postanowienia ogodlne

§ 1. Ilekro¢ w niniejszym Programie mowi si¢ o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku

publicznego i1 o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 ze zm.),
2) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy,

3) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktorych

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Miejskiej Koscian
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,

5) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Koscian.

Rozdzial 11
Cel glowny i cele szczegélowe Programu wspélpracy

§ 2. Celem glownym Programu jest zwigkszenie udzialu izaangazowania organizacji

pozarzadowych w rozwoj Ko$ciana i poprawe jakosci zycia jego mieszkancow.
§ 3. Cel, o ktorym mowa w § 2, realizowany bedzie poprzez nastgpujace cele szczegdtowe:

1) promowanie ibudowa spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spolecznosci

lokalnej oraz tworzenie warunkow do zwickszania aktywnosci spoteczne;,

2) poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb

spotecznych,

3) zwigkszenie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw,
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4) wypracowywanie systemu informacji o mozliwo$ciach pozyskiwania srodkow z dodatkowych

zrédet na realizacj¢ planowanych zadan,
5) racjonalne wykorzystanie publicznych $§rodkow finansowych,

6) otwarcie na innowacyjnos$¢ 1ikonkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektow konkretnych zadan publicznych.
Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

§ 4. Wspolpraca gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczos$ci — oznacza to, ze gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wiasnych,

a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy gming a organizacjami ksztattowane

beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci w swojej dzialalnosci statutowej,
3) partnerstwa — oznacza to wspolprace na warunkach réwnosci praw i obowigzkow,

4) efektywnos$ci — oznacza to wspolne dazenie do osiggnigcia mozliwie najwiekszych efektow

realizacji zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji — oznacza to, ze gmina udzieli wszystkim podmiotom tych samych
informacji odnos$nie wykonywanych dziatan, a takze zastosuje jednakowe kryteria wspierania

wszystkich organizacji,

6) jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspolpracy gminy z organizacjami sg

powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne izrozumiale w zakresie stosowanych procedur

1 kryteriow podejmowania decyzji.

Rozdzial IV
Przedmiot i formy wspolpracy

§ 5. Wspotpraca Gminy zorganizacjami pozarzadowymi dotyczy zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, w szczeg6lnosci w zakresie zadan wilasnych samorzadu,
realizowanych odpowiednio do ustawowego 1iterytorialnego zakresu dziatania Gminy.

§ 6. Wspolpraca gminy z organizacjami moze odbywac si¢ w nastepujacych formach:

1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na
zasadach okreslonych w ustawie, w formie powierzania lub wspierania wykonywania zadan

publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

2) realizacja zadan publicznych odbywaé si¢ moze rdwniez w trybie pozakonkursowym,

okreslonym w art. 19 a ustawy,

3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
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4) konsultowania projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci

statutowej organizacji,

5) tworzenia w miar¢ potrzeb wspolnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

ztozonych z przedstawicieli organizacji, podmiotdw oraz przedstawicieli wtasciwych organow,
6) umowy na wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

7) umowy partnerstwa okreslonej w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia

polityki rozwoju.

Rozdzial V
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. Ustala si¢ na rok 2023 nastepujace zadania priorytetowe w zakresie:

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyrownywania szans tych rodzin i oséb:
- rozwo0j ustug i aktywnosci na rzecz seniorow w srodowisku lokalnym,

-pomoc specjalistyczna i dziatalno$¢ terapeutyczna przeznaczona dla osob znajdujacych

si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
- wyréwnywanie szans rodzin 1 os6b znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
- organizacja i Swiadczenie ushug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych;

2) ochrony i promocji zdrowia, w tym dzialalnosSci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia

15 kwietnia 2011 r. o dzialalnos$ci leczniczej:

-prowadzenie dziatan w zakresie popularyzacji zachowah prozdrowotnych wsrdd

mieszkancow gminy, w tym dziatan z zakresu zdrowia psychicznego,

- podejmowanie oraz wspieranie dziatan majacych na celu poprawe zdrowia, sprawnosci

1 jakosci zycia mieszkancow gminy, w tym 0sob niepetnosprawnych,
- promocja zdrowego odzywiania,
- integrowanie osob niepetnosprawnych ze spotecznoscia lokalna,
- dziatania majace na celu aktywizacj¢ psychofizyczng osob starszych,
-upowszechnianie wiedzy na temat choréb nowotworowych,
3) przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

-organizowanie 1iprowadzenie szkolnych programéw edukacyjnych, spektakli
profilaktycznych lub szkolen i warsztatow dla ucznidow, rodzicow 1 nauczycieli

poszerzajacych wiedze na temat uzaleznien;
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4) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

-rozwdj projektow z zakresu edukacji kulturalnej ze szczegdlnym uwzglednieniem

programéw dla dzieci 1 mtodziezy oraz senioroéw,

-rozw¢j projektow wydawniczych (ksigzki, czasopisma, wydawnictwa muzyczne

i multimedialne),

- wzbogacanie zycia kulturalnego gminy poprzez organizowanie konkurséw, seminariéw,
wystaw, imprez plenerowych oraz innych wydarzen kulturalnych

1 artystycznych na terenie miasta,

-udziat w festiwalach, przegladach 1ikonkursach oraz winnych przedsiewzieciach

kulturalnych,

- promowanie, pielggnowanie i prezentowanie tradycji lokalnych oraz narodowych,

w tym organizowanie i udzial w obchodach rocznic, $wiat panstwowych i lokalnych;
5) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
- wspieranie dzialan sportowych promujacych gming przez kluby sportowe,
- organizacja zawodow, meczow 1 rozgrywek sportowych,

- popularyzacja sportu, zwlaszcza wsérdd dzieci imlodziezy poprzez organizacje

lokalnych i ponadlokalnych imprez sportowych,

- upowszechnianie kultury fizycznej poprzez uczestnictwo w zorganizowanych formach

szkolenia sportowego;
6) rekreacji, turystyki i krajoznawstwa:

- organizowanie imprez rekreacyjnych, popularyzacja i organizowanie dla mieszkancow

imprez krajoznawczych po Wielkopolsce,
- upowszechnianie turystyki wérdd dzieci i mlodziezy oraz oséb niepetnosprawnych,
- wspieranie dzialan na rzecz podnoszenia atrakcyjnosci turystycznej miasta,
- dzialania na rzecz rozwoju szlakow turystycznych na terenie gminy;
7) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

-podejmowanie dziatan na rzecz bezdomnych zwierzat (dokarmianie w okresie
zimowym, zlecanie zabiegdéw weterynaryjnych, podejmowanie dzialan na rzecz ograniczania

populacji zwierzat, poszukiwanie dla nich nowych wtascicieli).
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Rozdzial VI
OKkres realizacji programu

§ 8. Program wspotpracy gminy z organizacjami obowigzuje od 1 stycznia 2023 roku do

31 grudnia 2023 roku.

Rozdzial VII
Sposob realizacji programu

§ 9. 1. Realizatorami programu s3:

1) organizacje realizujace zadania publiczne na terenie gminy lub na rzecz jej mieszkancow bez

wzgledu na siedzibe,

2) Rada Miejska Kosciana 1 jej komisje — w zakresie planowania i wytyczania polityki spotecznej

i finansowej oraz priorytetow w sferze wspolpracy z organizacjami,

3) Burmistrz Miasta Kosciana — w zakresie realizacji polityki wytyczone] przez Rade Miejska

Kos$ciana,

4) wydzialy Urzedu Miejskiego Ko$ciana — w zakresie biezacej wspotpracy z organizacjami

realizujacymi zadania publiczne,

5) jednostki organizacyjne gminy w zakresie biezgce] wspolpracy z organizacjami w ramach

swoich kompetencji okreslonych regulaminowo lub statutowo.
2. Zlecanie realizacji zadah publicznych odbywac si¢ bedzie:

1) w ramach otwartych konkurséw ofert oglaszanych przez Burmistrza Miasta Ko$ciana lub
Z inicjatywy organizacji,

2) z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, w trybie art. 19 a ustawy — na wniosek organizacji.
3. Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan i wspotdziatania moze si¢

odbywa¢ m.in. poprzez: bezposrednie spotkania, szkolenia, zamieszczenie informacji dla

organizacji na stronie internetowej, itp.

4. Konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych zgodnie z zasadami

okreslonymi w uchwale Rady Miejskiej Kosciana.

5. Zawieranie umow partnerstwa odbywac si¢ bedzie na zasadach okreslonych w ustawie z dnia

6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

6. Wspotpraca gminy z organizacjami w ramach Programu obejmuje dziatania o charakterze

finansowym i pozafinansowym.
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Rozdzial VIII
Wysokos$¢ Srodkow planowanych na realizacje¢ programu

§ 10. 1. Na realizacj¢ zadan publicznych w roku 2023 objetych niniejszym Programem planuje
si¢ kwote w wysokosci 2.066.180,00 ztotych.

2. Ostateczna wysoko$¢ $rodkow planowanych na realizacj¢ Programu i wynikajacych z tego
zadan publicznych zleconych organizacjom, okreslona zostanie w uchwale w sprawie przyjecia

budzetu Gminy Miejskiej Koscian na 2023 rok.

Rozdzial IX
Sposob oceny realizacji programu

§ 11. 1. Miernikami  efektywno$ci oceny realizacji Programu sa dane dotyczace

w szczegolnosci:
1) liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert,
2) liczby ztozonych ofert przez organizacje w ramach otwartych konkursow ofert,
3) liczby ofert wspdlnych zlozonych przez organizacje,
4) liczby zawartych uméw z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych,
5) liczby organizacji realizujagcych zadania na podstawie zawartych umow,
6) liczby umow, ktore nie zostaty zrealizowane lub zostaly rozwigzane,

7) wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych zbudzetu Gminy na realizacj¢ zadan

publicznych,

8) tacznej wielkosci srodkéw finansowych zaplanowanych przez organizacje na realizacj¢ zadan

publicznych.

2. Burmistrz Miasta Ko$ciana nie pozniej niz do dnia 31 maja 2024 roku, przedktada Radzie
Miejskiej Kosciana oraz publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji

Programu wspolpracy za rok poprzedni.

Rozdzial X
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 12. 1. Projekt Programu przygotowat Wydziat Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej Urzedu

Miejskiego Ko$ciana.
2. Przygotowanie Programu objelo realizacje nastgpujacych dziatan:

1) ogloszenie o konsultacjach w sprawie projektu Programu wspotpracy, zamieszczenie na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego Kosciana www.koscian.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej

oraz na tablicy ogltoszen Urzedu Miejskiego Ko$ciana,

2) omowienie z Rada Sportu i Zespotem Konsultacyjnym zalozen Programu.
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Rozdzial XI
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 13. 1. Burmistrz Miasta Kos$ciana powotuje komisje konkursowe do ogloszonych konkurséw

w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje.
2. W skiad komisji wchodzg przedstawiciele Burmistrza Miasta Ko$ciana.

3. W sktad komisji wchodza osoby wskazane przez organizacje, z wylaczeniem 0sob

wskazanych przez organizacje, biorgce udziat w konkursie.

4. Imienny sklad komisji konkursowej oraz regulamin jej pracy okresla Burmistrz Miasta

Kosciana w formie zarzadzenia.

5. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu os6b wskazanych przez organizacje

pozarzadowe, jezeli:
1) zadna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji konkursowej lub
2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej lub

3) wszystkie powolane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaja wyltaczeniu na podstawie

obowigzujacych przepisow.

6. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy 0sob posiadajacych specjalistyczng wiedze

z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktoérych konkurs dotyczy.

7. Kazdy czlonek Komisji konkursowej przed zapoznaniem si¢ z ofertami zobowigzany jest do
podpisania o$wiadczenia dotyczacego bezstronnosci w stosunku do rozpatrywanych ofert

konkursowych.
8. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

1) ocena ofert, ktore spetnity wymogi formalne, wedtug kryteriow okre§lonych przez Burmistrza

Miasta Kosciana w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert,
2) sporzadzenie protokolu odzwierciedlajgcego prace komisji.
9. Posiedzenia komisji konkursowej odbywaja si¢ przy obecnosci co najmniej potowy sktadu
komisji.
10. Posiedzenia komisji konkursowej prowadzone sa przez wskazanego przez Burmistrza
Miasta Kosciana przewodniczacego komisji, do ktorego nalezy:
1) kierowanie pracami komisji,

2) wyznaczenie terminéw posiedzen komisji oraz powiadomienie czlonkéw komisji

o terminach i miejscu posiedzenia komisji,
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3) przedstawienie Burmistrzowi Miasta Ko$ciana propozycji przyznania dotacji dla wybranych

podmiotow.

11. Dokonujac oceny ofert, komisja uwzglednia kryteria okreslone w ogloszeniu otwartego

konkursu ofert.

12. Komisja konkursowa jest organem opiniodawczo — doradczym, jej decyzja nie jest wigzaca
dla organu ogtaszajacego konkurs. Ostateczng decyzj¢ o wyborze ofert iudzieleniu dotacji na

realizacj¢ zadan publicznych podejmuje Burmistrz Miasta Kosciana.
13. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.
14. Za uczestnictwo w pracach Komisji cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.

15. Kazdy w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow konkursu moze zada¢ uzasadnienia
wyboru lub odrzucenia oferty.
Rozdzial XII
Postanowienia koncowe
§ 14. 1. Program wspodlpracy ma charakter otwarty. Burmistrz Miasta Ko$ciana na podstawie
rozpoznania potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji moze okresli¢ w trakcie roku nowe
zadania 1 oglosi¢ otwarte konkursy ofert lub zleci¢ ich realizacj¢ w innym trybie przewidzianym

odrebnymi przepisami.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie majg przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa, wtym w szczegolnosci ustawy Kodeks Cywilny, ustawy

o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zamdowien publicznych.
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UZASADNIENIE
Ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie naklada na organ stanowiacy
gminy obowigzek uchwalenia Programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego. Zgodnie z art. 5 a ust. 4 wyzej

wymienionej ustawy Program winien obejmowac:
1) cel gtowny i cele szczegdlowe programu wspodlpracy,
2) zasady wspoOtpracy,
3) przedmiot i formy wspotpracy,
4) priorytetowe zadania publiczne,
5) okres realizacji programu,
6) sposob realizacji programu,
7) wysokos¢ §rodkoéw planowanych na realizacje programu,
8) sposob oceny realizacji programu,
9) informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji,

10) tryb powotania izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.

Uwzgledniajac powyzsze oraz dotychczasowy udziat mieszkancow miasta, organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw w realizacji Programu wspotpracy w roku 2022, uznaje si¢

za zasadne uchwalenie Programu w brzmieniu przedtozonym w projekcie uchwaty.

Na realizacj¢ niniejszego Programu w 2023 roku zaplanowano kwote 2.066.180,00 ztotych,

w tym na:

- zadania z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb — 5.000,00 zt,

- zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalno$ci leczniczej w rozumieniu

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej — 32.000,00 z1,
- zadania z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym - 15.000,00 z1,

- zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego —

90.000,00 zt,
- zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej — 760.000,00 z1,

- zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa — 12.000,00 z1,
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- zadania z zakresu ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego —

12.000,00 z1,

- zadania z zakresu organizowania is$wiadczenia ustug opiekunczych i specjalistycznych

ushug opiekunczych — 1.140.180,00 zt.

Burmistrz Miasta Kosciana

Piotr Ruszkiewicz
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